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*Flr diesen TOP ist der Studierendenrat nach § 24 Absatz 2 der Satzung der Verfassten Studieren-



denschaft auch dann beschlussfahig, wenn weniger als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.

Da die Sitzungsdauer auf maximal sechs Stunden mit der einmaligen Méglichkeit der Verlangerung
um hochstens eine Stunde begrenzt ist, ist die Behandlung einiger Tagesordnungspunkte unwahr-
scheinlich. Da die Behandlung aber bei schnellerem Fortgang der Sitzung nicht ausgeschlossen werden
soll, sind diese auf die Tagesordnung aufgenommen worden.



TOP 1 Stellungnahme ThiirHG

Diskussion und Beschluss

Der StuRa beschlieBt die vorliegende Stellungnahme.
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Zu den einzelnen Themenbereichen aus den Werkstattgesprachen

1) Hochschulstruktur auf der zentralen Ebene

Zunéchst ist festzustellen, dass das Thiiringer Ministerium fiir Wirtschaft, Wissenschaft und digitale
Gesellschaft (TMWWDG) wichtige Impulse aus den Hochschuldialogforen und der vorherigen
hochschulpolitischen Debatte aufgenommen hat. Zugleich sind aus unserer Sicht viele Vorschlage
entweder nicht weit reichend genug oder zu wenig veranderungs- und wagnisbereit. Eine grundle-
gende Demokratisierung darf sich nicht Vorschldgen in Form von Klientelismus und Strukturkon-
servatisvismus erschopfen, sondern sollte die Hochschule als Teil einer in Verdnderung und politi-

scher Debatten begriffenen Gesellschaft spiegeln.

Gerade beziiglich der Umsetzung ldsst sich in den Vorschldgen zur Neugestaltung der Hochschul-
struktur leider nur eine geringe Verschiebung der Kompetenzen vom Hochschulrat hin zu den Sena-
ten erkennen. Aufierdem beméngelt der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitit Jena das
Festhalten an den oft kritisierten Hochschulraten und der Idee der externen Steuerung, die aus der
neogouvernementalistischen Vorstellungswelt stammt sowie die nicht ausreichende Abschwachung
der Kompetenzen der Hochschulrdte. Durch die Starkung des Senats und die Beschriankung des
Hochschulrates auf eine beratende Funktion wiirden Autonomie an Hochschulen und die Freiheit

der Lehre, der Wissenschaft und des Studiums gesichert.

Der Senat ist das hochste Gremium der Hochschule, in dem alle Statusgruppen vertreten sind und
dessen Zusammensetzung durch Wahl von allen beeinflusst werden kann. Als Kern einer demokra-

tischen Hochschule sollte der Senat auch das Zentrum der Entscheidungsfindung sein. Dafiir bedarf
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es einer Starkung des Senates im Verhéltnis zum Prasidium, auch mit der Ausweitung von Befugnis-
sen, und im Verhéltnis zum Hochschulrat. Entsprechende Bestrebungen im Rahmen der Novelle be-

griiffen wir. Deutlich ist aber auch, dass der richtige Trend noch fortgefiihrt werden kann und sollte.

Beziiglich der Struktur- und Entwicklungspléne (STEP), Rahmenvereinbarungen (RV), sowie der
Ziel- und Leistungsvereinbarungen (ZLV), die als Kontraktsteuerung mittlerweile zwar weithin iib-
lich geworden sind, zu denen aber eine selbstkritische Evaluation dieses Steuerungsmittels aussteht,
muss eine starkere Einbeziehung des Senats in den Meinungsfindungsprozess innerhalb der Hoch-
schule vom Gesetzgeber vorgesehen werden. Wir fordern die Implementierung der eindeutigeren
Formulierung ,Beschlussfassung im Senat” {iber STEP, RV, ZLV mit Ministerium, Erprobungsklau-
sel, Haushalt und Jahresabschluss. Ungenaue Formulierungen wie ,im Einvernehmen mit dem Se-
nat” konnen nach der Verabschiedung des ThiirHGs zu Kompetenzstreitigkeiten zwischen dem Se-
nat und dem Prasidium, sowie dem Hochschulrat fithren, was das Image der Hochschulgremien
weiter schadigen wiirde. Die Abschwiachung der Kompetenzen des Hochschulrates in ein rein bera-
tendes Gremium, welches lediglich Stellungnahmen zu STEP, RV und ZLV abgeben darf, wird vom

Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat Jena ausdriicklich begriif3t.

Dass das Prasidium der Hochschule das Recht zur Aufstellung des STEP, der ZLV mit dem Ministe-
rium, sowie der Haushalte und der Jahresabschliisse behalt, ist aus der Position als Hochschullei-
tung heraus verstindlich und vertretbar. Allerdings muss die endgiiltige beschlussfassende
Kompetenz bei solch entscheidenden Fragen der Hochschulpolitik immer beim Senat liegen. An-
dernfalls fehlen hier die nétigen Instrumente zur Kontrolle des Prasidiums durch den Senat. In einer
demokratischen Hochschullandschaft muss ein kollegiales Entscheidungsgremium (Senat) die aus-
fithrenden Strukturen (das Prasidium) stets kontrollieren kénnen. Gerade bei Haushaltsfragen muss
der Senat das hochste und letzte entscheidende Gremium sein! Dass Hochschulrite, also externe
Vertreter*innen bei diesem wichtigen Thema weiterhin mehr Einfluss als die Senate behalten sollen,

ist nicht nachvollziehbar und nicht mit einem demokratischen Grundverstandnis vereinbar.

Ebenso verhilt es sich bei den Jahresabschliissen: Der Vorschlag des TMWWDG ,,Beschluss iiber, so-
wie Feststellung zum Jahresabschluss” durch den Hochschulrat erfolgen zu lassen, ist enttduschend
und schlichtweg anmafiend, wenn man dies tatséachlich als erfolgreiche Demokratisierung der Hoch-
schulen bezeichnen méochte.

Unter Beriicksichtigung des Landes Thiiringen als Finanzier der Thiiringer Hochschulen ist es zwar
verstandlich {iber die Hochschulrite einen letzten Einfluss, beziehungsweise ein Vetorecht bei wich-
tigen Entscheidungen der Hochschulen behalten zu wollen, allerdings kann dies sicherlich auch an-
ders realisiert werden, als iiber die intransparenten Hochschulréte. Eine direkte Kommunikation
zwischen den Présidien und Senaten der Hochschulen und dem zustandigen Ministerium wére hin-

sichtlich der verkiirzten Kommunikationswege vielleicht sogar wiinschenswert.

Hochschulrat

Zusammensetzung des Hochschulrates:

Bei der Zusammensetzung des Hochschulrates hat sich das TMWWDG leider kaum von den pro-
gressiven Ideen der Teilnehmer*innen der Hochschuldialogforen und der Werkstattgespréache inspi-
rieren lassen.

Laut den aktuellen Planen sollen die Hochschulrite weiterhin und trotz umféanglicher und seit An-

beginn anhaltender Kritik mehrheitlich aus externen Vertreter*innen aus Wissenschaft, Wirtschaft
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und Gesellschaft bestehen. Ferner sollen ein*e Ministeriumsvertreter*in und zwei Hochschulvertre-

ter*innen (aus zwei unterschiedlichen Statusgruppen) das achtkdpfige Gremium komplett machen.

Durch diese Besetzung und die kaum beschnittenen Kompetenzen, {iber Haushalte, Jahresabschliis-
se, Wahl von Prasident*innen und Kanzler*innen (mit)entscheiden zu kdnnen, miissen wir feststel-
len, dass innerhalb des TMWWDG kein Umdenken beziiglich der Hochschulréte eingesetzt hat.

Der Studierendenrat als Vertretung der grofiten hochschulischen Statusgruppe, bei der voraussicht-
lich am langsten die Folgen aktuellen Reformen bzw. deren Unterbleiben nachwirken, fordert statt
dessen, die Hochschulrate als rein beratende Gremien im ThiirHG zu definieren. Weiterhin muss
der Hochschulrat mindestens mit einem/einer Vertreter*in der im Senat vertretenden Statusgruppen
ausgestattet werden. Nattirlich versehen mit Rede- und Stimmrecht! Auflerdem sollte die beratende
Funktion der Hochschulrédte durch eine besserer Auswahl der externen Vertreter*innen fokussiert
werden. Wir schlagen vor, die externen Vertreter*innen nur aus Wissenschaft und Kultur zu rekru-
tieren, um die ohnehin schon starken Einfliisse von Wirtschaft und Politik nicht noch weiter zu be-
fliigeln. Unabhéngig davon sollte auch sichergestellt werden, dass die schon bisher unzureichenden
legislativen Informations- und Steuerungsmoglichkeiten verbessert werden. Dazu ist eine Schnitt-
stelle zwischen den Hochschule und dem Wissenschaftsausschuss, z.B. im Hochschulrat, gesetzlich

zu definieren.

Wahl der Hochschulratsmitglieder

Bei der Wahl der externen Hochschulratsmitglieder, sowie der Hochschulmitglieder im Hochschul-
rat schlieft sich der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitit Jena den Forderungen der
KTS an, die Mitglieder des Hochschulrates nicht durch ein Auswahlgremium, sondern durch alle

Statusgruppen (im Senat) direkt wahlen zu lassen.

Verfahrensvorschriften

Der Studierendenrat fordert von einem beratenden Gremium, das auch gerade die gesellschaftliche
Beteiligung und Riickkopplung sicherstellen soll, eine angemessene Transparenz in Form von 6f-
fentlichen Sitzungen und einer Berichtspflicht gegeniiber dem Senat und der Offentlichkeit.

Senat

Zusammensetzung Senat

In der Zusammensetzung sieht der Studierendenrat der Friedrich-Schiller-Universitat noch Nach-
holbedarf. Einerseits stellt das TMWWDG zwar fest, dass verschiedene Seiten mehr Mitbestim-
mungsrechte durch Rede- und Stimmrecht im Senat einfordern, andererseits scheint man nicht ge-
willt zu sein, auf etwaige Forderung ansatzweise adaquat einzugehen. Es werden fast ausschlieSlich

die Anforderungen umgesetzt, die sich aus einschlagigen Verfassungsgerichtsurteilen ergeben.

Zwar erklart man sich bereit die Senate paritatisch zu besetzen, was als erster Schritt in die richtige
Richtung begriffen werden kann, allerdings gab es seitens des TMWWDG keine Bestrebungen den
Kreis der Senate zu erweitern, geschweige denn den erweiterten Senat im Gesetz zu definieren, oder

das Konzil wieder einzufiihren.

Fiir eine weitere Demokratisierung im Sinne der rot-rot-griinen Landesregierung ist es notwendig,
den Studierendenrdten und den Vertreter*innen der Promovierenden ein Rede- und Antragsrecht,
sowie den Gleichstellungsbeauftragten ein Stimmrecht zuzuweisen; auch sollte eine Vertretung der

Mitarbeiter*innen z.B. durch Personalratsvertreter*innen institutionalisiert werden. Durch den Ver-
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weis des Ministeriums, die Hochschulen konnten dies individuell in ihren Grundordnungen regeln,
entzieht man sich hier seiner Verantwortung und riskiert weiterhin schlechte demokratische Mitbe-

stimmungsrechte fiir die angesprochenen Vertreter*innengruppen.

Dartiber hinaus miissen wir feststellen, dass die ansatzweise Représentation der grofSen Fachrichtun-
gen oder Fakultdten Debatten positiv beeinflussen kann. Der StuRa der FSU Jena fordert deshalb, die
Zusammensetzung der Senate nicht all zu starr (wie im Schaubild des TMWWDG zu sehen) zu defi-
nieren und die Rahmenvorgabe des Ministeriums zwischen zwolf und 25 Senatsmitgliedern zu defi-
nieren, um mehr Flexibilitdt bei der zahlenmé&fligen Zusammensetzung der Senate zu lassen. Falls
fiir eine Mindestreprasentation Wahlkreise gebildet konnen werden sollen, ware nach der Recht-
sprechung im Gesetz vorzusehen, dass es diese Moglichkeit geben soll — zugleich waren dann aber

sicherzustellen, dass die Erfolgswertgleichheit im Sinne der Gleichheit der Wahl gewahrleistet wird.

Zu begriifien ist hingegen die Wahl des Senatsvorsitzenden aus der Mitte des Senats und die Redu -
zierung der Rolle der Préasident*innen auf eine rein beratende Funktion. Der StuRa der FSU Jena er-
hofft sich von dieser Neuerung ein breiteres Engagement der Senatsmitglieder und Géste bei den
Debatten und hofft, dass dadurch die Autoritat des/der Prasident*in keine Senator*innen mehr da-
von abhdlt, sich in den Senatssitzungen zu Wort zu melden oder diesen per Tagesordnung und Ge-
schiftsordnung zu steuern. Da anders als im Falle der Leitung durch die Prasident*in keine Stellver-
tretung im Amte definiert ist, sollte auch die Moglichkeit des stellvertretenden Vorsitzes vorgesehen

sein. Idealiter gehort sie oder er dann einer anderen Statusgruppe an.

Auch werden leider Ansitze, die selbst bei einem verfassungsgerichtlich definierten und so hinzu-
nehmenden Uberschuss der Entscheidungsgewalt bei den ProfessorX, ein hoheres Maf an demokra-
tischer Legitimation sorgen nicht aufgenommen, so sollten diejenigen ProfX, die iiber die rechneri-
sche Viertelparitat hinaus dem Senat angehdren, durch alle Statusgruppen gewéhlt werden (sog.
Berliner Wahlmodell)

Einfiihrung Konzil / Erweiterter Senat

Der Studierendenrat bedauert, dass das TMWWDG mit dieser Novellierung nicht vorsieht, das Kon-
zil oder den Erweiterten Senat im Gesetz wieder zu verankern. Fiir grundsatzliche Entscheidungen,
wie zu der Wahl des Préasidiums oder zu den STEP, RV, oder ZLV wire ein moglichst breites Funda-
ment (1) bei der Information und Meinungsbildung innerhalb der Hochschulbffentlichkeit, sowie bei
(2) einer Abstimmung wiinschenswert und wiirde mehr Personen innerhalb der Hochschule fiir die

(internen) politischen Belange begeistern.

Bereits wegen seiner kiinftig moglicher Weise vor allem externen Zusammensetzung kann der
Hochschulrat kein addquater Ersatz fiir ein Konzil aus den Mitgliedergruppen sein. Auch kann das
Konzils viertelparitatisch zusammengesetzt sein, da es keine Entscheidungen trifft, die unmittelbar
in die Forschung und Lehre eingreifen. (vgl. Konsistorienurteil BVerfG, https://www.bverfg.de/ent-
scheidungen/rk20010507_1bvr220600)

Dennoch wiére eine Urwahl innerhalb der Hochschule zur Wahl des Prasidenten/ der Prasidentin
wiinschenswert, auch sollten grundsatzliche Entscheidungen in basisdemokratischen Verfahren ge-
troffen werden konnen, z.B. {iber die Grundordnung.

Prasidium

Die vorgesehenen Veranderungen beriihren die Interessen der Studierenden nur in geringem Mafle
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und sind zudem wenig bedeutsam, weshalb von einer Stellungnahme abgesehen wird.

Bei der Etablierung des Dekanskollegiums als Gremium steht zu befiirchten, dass dieses als infor-
melle Struktur Vorentscheidungen und Diskussionen trifft und so die Kompetenzen des Senats auf
nicht im Gesetz angelegte Weise unterminiert werden. Sollte die Moglichkeit aufgenommen werden,
wiéren auch die Aufgaben, Kompetenzen und Regelungen zur Transparenz der Aufgabenerledigung

durch die ausgeschlossenen Mitgliedergruppen aufzunehmen.

Mitwirkung und Mitbestimmung

Generell stehen wir fiir die Starkung und den Ausbau der Demokratie an Hochschulen und begrii-
Ben, dass unterhalb der Zentralebene keine Mehrheit einer Statusgruppe mehr vorgeschrieben ist.
Die Umsetzung der weitergehenden Forderungen an eine demokratische Hochschule erfordern aber
eine paritédtische Besetzung der Gremien. Eine einzelne Statusgruppe sollte nie die Mehrheit in ei-
nem Gremium bilden. Stimmenmehrheit der Professoren in Angelegenheiten der Lehre halten wir
fiir kritisch. Bei Forschungsfragen ist dies eher verstandlich, zu beachten ist aber auch, dass das
BVerfG festgestellt hat, dass sich nicht nur Professor*innen sich auf das Grundrecht der Wissen-
schaftsfreiheit berufen konnen, sondern alle Mitglieder, nicht zuletzt auch Studierende (vgl. BVerf-
GE 55, 67).

Hochschulstruktur auf der dezentralen Ebene

Studienkommissionen

Die Einrichtung von Studienkommissionen in den einzelnen Fakultdten finden wir sehr wichtig. In
der Grundordnung ist eine Aufgabe ,Vorbereitung der Fakultdtsbeschliisse im Zusammenhang mit
Studium und Lehre”. Diese Formulierung finden wir sehr gut. In unserer Interpretation bedeutet
das, dass keine Anderung der Studien- und Priifungsordnung passieren kann, ohne dass sie in der
Studienkommission begutachtet wurde. Damit dies auch eindeutig ist, sollte die Beschlussfassung
einer Studien- und Priifungsordnungsanderung ohne vorliegende Stellungnahme nicht mdoglich

sein.

Fiir Entscheidungen zu Studien- und Priifungsordnungen sollte immer der zugehdrige Fachschafts-
rat angehort werden miissen und die Bestellung der Studierenden sollte nur auf Vorschlag der Stu-

dierendenvertreter*innen erfolgen.
Selbstverwaltungsstruktur auf der dezentralen Ebene

Der Studierendenrat begriifit, dass durch die Regelungen unter 5) die paritatische Besetzung auf der
dezentralen Ebene festgelegt wird. Dariiber hinaus sollte besonders auf der dezentralen Ebene je-
doch auch die Beteiligung besonderer Teilgruppen wie beispielsweise Lehramtsstudierende hin-

sichtlich ihrer spezifischen Interessen verbindlich geregelt werden.

Eine Regelung vermisst der Studierendenrat hinsichtlich der Beteiligung der*des Gleichstellungsbe-
auftragten. Wahrend Hochschullehrer*innen im allgemeinen geniigend Moglichkeiten haben eine
Regelung in der Grundordnung hinsichtlich der Kompetenzen, Aufgabenkontrolle und Finanzen zu
verankern, bestehen diese nicht fiir Gleichstellungsbeauftragte. Darum sollte das Land hier steuernd
eingreifen und Mindestanforderungen fiir die Beteiligung der*des Gleichstellungsbeauftragten ge-

setzlich verankern.

Um das besondere Interesse der Studierenden am Studienbetrieb zu berticksichtigen, sollte den Stu-
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dierenden in der Studienkommission das Recht eingerdumt werden hierzu schriftlich Stellung zu
nehmen. Dies gilt insbesondere fiir Beschliisse, die an Gremien auf zentraler Ebene weitergereicht
werden, da hier der Beschluss der Studienkommission mit einfacher Mehrheit {iberstimmt werden
kann.

Das Gruppenveto sollte suspensiv sein und diese Funktion nur mit Zweidrittelmehrheit tiberstimmt
werden kénnen.

Fakultative Einfithrung von Fachschaften

Der StuRa FSU begriifst die Klarstellung, dass die Studierendenschaften sich in untergliedern kon-
nen. Das Ziel ist dabei, dass Fachschaften offiziell im Thiiringer Hochschulgesetz anerkannt sind
und die Mitglieder des Fachschaftsrates dadurch rechtlich abgesichert sind.

Des weiteren sollte der Fachschaftsrat, als Vertretung der Fachschaft, die Moglichkeit haben, sich im
Sinne der Studierenden an den Entscheidungsfindungsprozessen in der Fakultédt zu beteiligen. Eine
Beteiligung der Studierenden iiber einen Sitz eines studentischen Vertreters im Fakultdtsrat scheint
uns nicht ausreichend, da bei der Wahl zum Fakultétsrat nicht sichergestellt ist, dass immer alle
Fachschaften der Fakultét einen Sitz erhalten.

Organisationsstruktur Universititsklinikum Jena

Zu diesem Punkt wird der FSR Medizin getrennt Stellung nehmen. Beziiglich der Frage der Demo-

kratisierung gelten die bereit im Grundsatzlichen dargelegten Anmerkungen.

(Wieder-)Einfiihrung der Landeshochschulkonferenz

Wir sehen die Landeshochschulkonferenz als ein grundsatzlich niitzliches Organ an, dessen Wieder-
einfithrung angestrebt werden sollte. Zum einen hat sich gezeigt, dass nicht alle der im Werkstattpa-
pier als Ersatz genannten Landesvertretungen im gleichen Mafie eingebunden werden, geschweige
denn alle Landesvertretungen nétige Informationen zu hochschulrelevanten Vorhaben auf Landes-
ebene erhalten. Eine Landeshochschulkonferenz, die in regelméfiigen Abstanden (zum Beispiel ein-
mal im Semester) tagt kann Ansatzpunkt zur gleichmafSigen und gerechten Informationsverteilung
sein. Zudem ermdglicht sie bei Diskussionen den Einbezug der verschiedenen Gruppen durch ihre

jeweilige Landesvertretung.

Die Bereiche fiir die eine Landeshochschulkonferenz eingesetzt werden kann sind mittlerweile viel-
faltig. Neben den Rahmenvereinbarungen und den Hochschulentwicklungspldnen, gehdren dazu
ebenso landesweite Kooperationen zwischen den Hochschulen zur Beschaffung, bei Dienstleistun-
gen, im IT-Bereich oder bei den Hochschulbibliotheken, die zu denen bisher unter Umgehung einer
transparenten Struktur und Beteiligung der Wissenschaftler*innen allein durch die Prasident*innen
getroffen werden.

Wir fordern, dass in der Gestaltung der Landeshochschulkonferenz neben den aktuellen Landesver-
tretungen auch Vertretungen der Zivilgesellschaft inbegriffen sein sollten. Zudem sollte die Konfe-
renz hochschulbffentlich fiir alle Thiiringer Hochschulen tagen und sich vor allem der Probleme ko-
ordinierten Vorgehens in der Hochschulentwicklung annehmen sollte und auch fiir die Landes-

politik einen zentraler Ansprechpartner und Forum zur Diskussion darstellt.
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9) Promotionsrecht FH / Kooperative Promotionen

Die vorgesehenen Veranderungen beriihren die Interessen der Studierenden nur in geringem Mafse
und sind zudem wenig bedeutsam, weshalb von einer Stellungnahme seitens des StuRa FSU abgese-

hen wird.

10) Mitgliedschaft

Auch wenn wir die Moglichkeit begriiffen, dass mit dem Promovierendenrat eine zusitzliche Inter-
essenvertretungsmoglichkeit der Promovierenden etabliert werden soll, so erscheint diese Varianten
kein addquater Ersatz zu den korperschaftlich vermittelten Mitwirkungsrechten von Promovieren-
den, die keinen Immatrikulationsstatus oder Mitarbeiter*innenstatus haben. Da sie sich auf das
Grundrechts der Forschungsfreiheit ebenso berufen kénnen und die Hochschule den organisatori-
schen Rahmen zur Verwirklichung dieses Grundrechts zu bieten hat, muss es eine addquate Abbil-
dung dieses Personenkreises in den Gremien geben. Das kann, wie auch bei den Lehrauftragsinha-

ber*innen, nur durch die Ausweitung des Mitgliedschaftsstatus erreicht werden.

Gegen die Mitgliedschaft von Studierenden an mehreren Hochschulen bestehen keine Bedenken, al-
lerdings sollte im Rahmen der Méglichkeiten zu Stundung oder Erlass von (Semester)beitragen auch
iiber die sonst entstehenden finanziellen Mehrfachbelastungen nachgedacht werden — gerade im
Hinblick auf die Semestertickets, die dann mehrfach enthalten wéren und bei denen ein Doppelbe-

lastungsausschluss erst in den Vertragen mit dem StuWe definiert werden miisste.

11) Verbesserung der Studienbedingungen

Die bisherigen und duf8erst tiberschaubaren Plane der Landesregierung in diesem zentralen Bereich
der Debatten in den vergangenen Monate, aus den 6ffentlichen Aussagen und fiir die nétigen Veran-
derungen in der Hochschullandschaft nimmt der StuRa mit Befremden und Ablehnung zur Kennt-
nis. Sollen die politischen Ziele der Reform erreicht werden, bleibt weiter eine Vielzahl von gesetzli-
chen Anpassungen nétig, die bereits aus dem bisherigen Prozess bekannt sind und fiir die bis zum
Referent*innenentwurf noch umfassenden Nacharbeiten nétig sind. Die deutliche Verschlechterung
statt der notigen Verbesserung im Bereich Attestpflichten, die zu einem repressiven System fiihrt,
dass zudem das Risiko ernsthaft erkrankter und damit auch Dritte und das 6ffentliche Gesundheit

gefdhrdender Studierender in den Priifungsraumen nach sich zieht, lehnen wir nachdriicklich ab.
Im Kontext des Gesamtabschnitts treten besonders hervor:

(1) Das gesetzliches Verbot von Anwesenheitspflichten als Zulassungsvoraussetzungen und zur Ab-
sicherung der Freiheit des Studiums, der Berufswahlfreiheit und der Forschungsfreiheit. Derzeit
wird die Rechtsauffassung des Ministeriums an der FSU unterlaufen. Anwesenheitspflicht: Die
Konkretisierung ist wichtig und auch besonders aus Sicht studierender Eltern zu begriifien, weil
diese ohnehin oft im Selbstlernen Qualifikationen erreichen. Die Flexibilitdt ist wichtig, da Kin-
der o6fter krank werden und 3 Fehlzeiten bei Eltern schnell erreicht werden. Zudem ist ein Be-
such mancher Veranstaltungen fiir Eltern gar nicht moglich, da diese in Zeiten ohne Kinderbe-
treuung liegen. Es wére ferner zu beriicksichtigen, dass Anderungen der Gesetzeslage, welche
die Anwesenheitspflicht gesetzlich verbieten nicht zum Nachteil der Studierenden in Arbeits-
verhaltnissen geraten konnen. Neben dem Verbot der Anwesenheitspflicht miisste also die Mog-

lichkeit der Anwesenheit geschiitzt werden. Studierende miissen die gewiinschte Anwesenheit
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bei Lehrveranstaltung damit gegeniiber Arbeitgebern bindend durchsetzen kénnen.

Der StuRa bevorzugt daher die Klarstellung zu "Anwesenheitspflichten” analog §64 Ila HSG-
NRW, die eine praktikable Losung darstellt.

Arztliche Atteste miissen zur Feststellung der Priifungsunfihigkeit ausreichen. Sie stellen keine
,Empfehlungsschreiben” fiir Priifungsamter dar, da Priifungsamter weder ausreichend psycho-
logische noch medizinische Expertise innehaben; vielmehr kann es lediglich eine Ermessensre-
duktion auf null geben, wenn eine medizinische Priifungsunfahigkeit vorliegt und nun ledog-
lich dieser Umstand hochschulrechtlich umzusetzen ist. Aus datenschutz- und personlichkeits-
rechtlichen Griinden lehnen wir die Ubermittlungen von Informationen die das Krankheitsbild
betreffen strikt ab — auch aber nicht nur bei eigenen Kindern oder pflegebediirftigen Angehori-
gen. In Konstellationen in denen der studierende Elternteil wegen Krankheit des Kindes nicht an
der Priifung teilnehmen konnte, hat in der Vergangenheit zu Problemen gefiihrt. Diese Situation
sollte nicht verkompliziert werden (z.B. in dem zu enge Fristen gesetzt werden oder zusétzlich
mit dem Kind ein Amtsarzt aufgesucht werden soll). Besonders schwierig ist die Beurteilung der
Krankenzeiten wahrend einer Abschlussarbeit. Hier wurde seitens der Priifungsamter Kranken-

scheine nicht anerkannt.

Der StuRa FSU bevorzugt daher eine NRW-analoge Regelung;:

"Fiir den Nachweis der krankheitsbedingten Priifungsunfahigkeit reicht eine drztliche Bescheini-
gung iiber das Bestehen der Priifungsunfahigkeit hin, es sei denn, es bestehen zureichende tat-
sachliche Anhaltspunkte, die eine Priifungsfahigkeit als wahrscheinlich annehmen oder einen
anderen Nachweis als sachgerecht erscheinen lassen. Bestehen derartige Anhaltspunkte, ist die
Hochschule berechtigt, auf ihre Kosten eine arztliche Bescheinigung einer Amtsarztin oder eines
Amtsarztes zu verlangen. Kénnen die Anhaltspunkte der Hochschule nicht eindeutig bestatigt

werden, so gilt die urspriingliche arztliche Bescheinigung als hinreichend."

Teilzeitstudium: Die aktuellen Regelungen, mit denen Thiiringen nicht einmal die sehr allge-
mein gehaltenen Forderungen der BLK umsetzt und die bisherige Regelungsabsicht sind vollig
ungeniigend, weshalb eine grundlegende Uberarbeitung weiterhin zu fordern ist.

Der StuRa regt daher an, einen neuen Absatz der folgenden Form aufzunehmen:

,Die Hochschulen haben Studiengange so zu organisieren und einzurichten, dass ein Teil-
zeitstudium moglich wird. Ein Teilzeitstudium ist zulassig,

. wenn Studenten und Studentinnen berufstatig sind,

. zur Pflege und Erziehung eines Kindes im Alter von bis zu 10 Jahren,

. zur Pflege pflegebediirftiger naher Angehoriger im Sinne des Pflegezeitgesetzes,

. wenn eine Behinderung ein Teilzeitstudium erforderlich macht,

. wahrend einer Schwangerschaft,

. wiahrend der Wahrnehmung eines Mandats eines Organs der Hochschule, der Studieren-
denschaft oder des Studierendenwerks,

7. aus sonstigen schwerwiegenden Griinden.

NUT B WD

Der Antrag, ein Studium in Teilzeitform zu studieren, ist in der Regel vor Beginn des Semes-
ters zu stellen. Soweit der Studierende oder die Studierende in dem Antrag oder bei der
Riickmeldung keine kiirzere Dauer bestimmt hat, erfolgt das Studium in Teilzeitform, solan-
ge die Voraussetzungen nach Satz 2 vorliegen. Der Student oder die Studentin hat der Hoch-
schule mitzuteilen, wenn die Griinde fiir das Teilzeitstudium weggefallen sind. Die im Teil -
zeitstudium absolvierten Studienzeiten werden entsprechend dem am reguldren Studien-
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programm geleisteten Anteil auf die Regelstudienzeit angerechnet.

(5) Die Hochschulen sollen Teilzeitstudiengange einrichten, die ein Studium neben dem Be-
ruf ermoglichen. Bei Teilzeitstudiengédngen wird die Regelstudienzeit entsprechend der im
Verhailtnis zu einem Vollzeitstudiengang vorgesehenen Studienbelastung festgelegt.”

Zudem sollte vom starren Modell des Teilzeitstudiums zu 50% abgesehen werden, die wiirde
z.B. auch bei der Integration und der Umsetzung der BRK aber auch Menschen in der Rekonva-
lenszens helfen. Addquate Ausgleich bei Fristenberechnungen sind zu schaffen, vor allem in Be-
zug auf Priifungen, da z.B. Leistung die nur mit einem halben "Arbeitstag" erledigt werden kén-
nen natiirlich doppelt Zeit brauchen, da es hier nichts niitzt wenn ein Studi dafiir ein Semester
langer studieren kann. Dies betrifft insbesondere Hausarbeiten und Abschlussarbeiten. Unter
Umstanden wére eine allgemein verbindliche Regelung zum Nachteilsausgleich bei studieren-
den Eltern und dhnlich Gruppen im Teilzeitstudium im ThiirHG sinnvoll.

Anforderungskatalog fiir Priifungsordnungen

Da aktuelle unsererseits nur ein grundlegendes Versagen der rechtsaufsichtlichen Priifung und Qua-
litatssicherung im Bereich des Priifungsrechts konstatiert werden kann, der sich massiv zum Nach-
teil der Studierenden auswirkt, ist ebenfalls eine grundlegende Uberarbeitung der gesetzlichen Re-
gelungen und des Regelungskonzepts zu Priifungen und Priifungsverfahren nétig. Zu beachten ist,
dass der Gesetzgeber hier die Ausiibung von Grundrechten selbst regelt und regeln muss und zu-
gleich den Hochschulen es nicht in falsch verstandener Autonomie iiberlassen darf, Grundrechts-
und Zielkonflikte einseitig und oft mit verkiirztem Blick auf Effizienz zu l6sen.

Es sind daher detailliertere Vorgaben fiir die Regelungsgegenstande fiir die Priifungsordnungen
analog §34 I SichsHSFG nétig, so z.B. die Pflicht in einer PO festzulegen,

(1) welche Leistungsnachweise fiir die Zulassung zu einer Priifung erforderlich sind und die
Anzahl der Wiederholungsmdglichkeiten fiir diese Leistungsnachweise,

(2) die Anzahl sowie Art, Gegenstand, Aufbau und Ausgestaltung der Fach- und Modulpriifun-
gen und der Zwischen- und Abschlusspriifung,

(3) Anzahl, Art, Gegenstand und Ausgestaltung von Priifungsleistungen sowie die Bearbei-
tungszeiten fiir die Anfertigung der Abschlussarbeit

(4) die Form und das Verfahren der Fach- oder Modulpriifung sowie die Folgen von Versaum-
nissen, Riicktritt, Tauschung und Verstolen gegen Priifungsvorschriften,

(5) die Grundsétze der Bewertung und Benotung der einzelnen Priifungsleistungen, die Ermitt-
lung des Priifungsgesamtergebnisses und das Bestehen von Fach- oder Modulpriifungen,

(6) die Einsicht in die Priifungsakten nach den einzelnen Priifungen,

(7) Tatigkeit, die Ladung, die Beschlussfassung und Protokollierung der Tatigkeit der Prii-
fungsausschiisse, wobei sicherzustellen ist, dass eine fachliche Nahe der Mitglieder des Aus-
schusses zu den Studiengangen, fiir die er zustandig ist sichergestellt wird.

Bei Anderungen der Studien- und Priifungsordnungen sollten neben Gleichstellungsbeauftragten
auch Menschen aus den Familienbiiros zum Thema Studieren mit Kind einbezogen werden.

Weitere Anforderungen zur ThiirHG-Reform im Teilbereich Priifungsrecht

© Zunichst ist die unmittelbare statt der subsididren Giiltigkeit des ThiirVwV{G in Priifungsver-
fahren statt des Verfahrens wie in §111 ThiirHG derzeit geregelt anzuordnen, da es weder recht-
lich hinnehmbar noch sachgerecht ist, dass die Hochschule per Satzung Verfahrensrechte ein-

schranken konnen zumal der Rechtsschutz in Priifungssachen aus Rechtsgriinden wie auch aus
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zeitlichen Griinden bereits nur eingeschrankt ist

©  Damit zusammenhéangend sind von der Ausgangsentscheidung unabhéngige Rechtsmittelgre-
mien in Priifungssachen vorzusehen, damit die vollumfangliche Uberpriifung auch wirklich
stattfinden kann. Um die sich ggf. anschlieffenden gerichtlichen Verfahren effektiv und mit ei-
nem Maximum an sachbezogener Kompetenz und aufgrund einer hinreichenden Anzahl von
Fallen ausreichenden Erfahrung zu fiihren, empfiehlt es sich aus unserer Sicht, eine Schwer-
punktzustandigkeit eines VG fiir Priifungsrechtssachen, ggf. durch eine Anderung des
ThiirAGVwGO, einzurichten

o Nbétig ist zudem die Verpflichtung der Hochschulen alle Personen, die als Priifer*innen, Mitglie-
der von Priifungsausschiissen oder in der unterstiitzenden Verwaltung dazu tatig sind, regelma-
Big weiterzubilden und dies auch als Voraussetzung fiir deren Bestellung zu definieren.

o Eine gesetzliche Klarstellung ist zudem vorzusehen, nach der eine Verlusts des Priifungsanspru-
ches allein durch Zeitablauf nicht mdoglich ist. Bei diesem fiktives Nichtbestehen wiirde es sich
um eine Grundrechtsverwirkung handeln, die rechtsdogamatisch schwer zu begriinden wiére.

© Zudem fordert der StuRa, von der bisherigen (lebenslangen) Beschrankung der Wiederholbar-
keit von Priifungen Abstand zu nehmen, da dies angesichts der Abwégung der fiir den Erhalt
dieser Restriktion streitenden Rechtsgiiter keinen Grund mehr geben kann. Zudem ist, worauf
die Testwissenschaften zu Recht hinweisen, die Aussagekraft vieler Priifungen in Bezug auf den
Berufswunsch eher bescheiden.

Aus diesem Kontext und zur Férderung der Reliabilitdt von Priifungen folgt auch die Forde-
rung, eine gesetzliche Beschrankung der Zahl von Priifungen pro Woche/Zeitabschnitt vorzu-
nehmen.

o Schliellich sind die derzeit nur rudimentdr umgesetzten Regelungen zu Mutterschutz und EI-
ternzeit eins Gesetze aufzunehmen und in den einschldgigen Vorschriften fiir das Lehramt we-

nigstens der (bedingungslos zu gewéhrende) Drittversuch einzufiihren.

12) Akkreditierung:

Eine starke und lebendige Hochschuldemokratie ist unserer Auffassung nach der starkste Antrieb
fiir eine qualitativ hochwertige Hochschule. Eine schwache auf diesem Feld kann durch gelegentli-
che Akkreditierungsverfahren nicht kompensiert werden. Starke Fachschaften und Studierendenréte

konnen die Qualitat besser sicher stellen als Begehungen durch Externe.

Dennoch bieten Akkreditierungsverfahren weitere Moglichkeiten der Qualitatsverbesserung. Dafiir
ist es jedoch erforderlich, dass das Land die Mindestanforderungen an Qualitat gesetzlich definiert.
Da diese Definition von Standards jedoch in die Freiheit von Lehre eingreifen kdnnten, ist es nicht
hinreichend diese per Verordnung zu erlassen. Vielmehr bedarf es fiir die Grundrechtseinschran-

kung einer gesetzlichen Regelung.

Des weiteren ist vorzusehen in wie fern die Systemakkreditierung von Hochschulen erfolgen kann,
was hierfiir notwendige Anforderungen an das Qualititsmanagement bedeutet sowie was dies fiir
eine Auswirkungen auf die Pflicht zur Akkreditierung von Studiengidngen hat. Auflerdem sollten

die Rechte und Pflichten einer systemakkreditierten Hochschule gesetzlich geregelt werden.

In jedem Fall ist bei der Entwicklung landesrechtlicher Vorgaben und bei dem Eingehen von Ab-
sprachen mit anderen Landern eine angemessene Beteiligung der Betroffenen — insbesondere der
Studierenden - sicherzustellen. Aus studentischer Sicht ist nicht verstandlich, warum der Prozess

um das eingehen eines Staatsvertrages und des damit einhergehenden Ratifizierungsgesetzes nicht
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Bestandteil der ThiirHG-Debatte sein soll.

13) Gute Arbeit an Hochschulen

Qualifikationsziele:

Der StuRa begriifit das vorhaben der Landesregierung den Rahmen der Qualifizierung vertraglich
festzuhalten. Aus der praktischen Erfahrung mit Abldufen an der Uni Jena entsteht jedoch die Be-
fiirchtung, dass auf zentraler Ebene eine Vereinbarung ausgearbeitet und dann in alle Vertrage ohne
individuelle Anpassungen {ibernommen wird. Dies fithrt womoglich nur zu einer Vielzahl an unno-
tigen Treffen mit Betreuungspersonen und im konkreten Fall womdglich unsinnigen Lehrverpflich-
tungen. Daher sollte hierbei viel Wert auf die individuelle Betreuung und die didaktische Begriin-
dung der Qualifikationspflichten und Zeitplane gelegt werden. Auflerdem sollten im Gesetzesent-
wurf die Empfehlungen zur ,Sicherung guter wissenschaftlicher Praxis” hinsichtlich des wissen-
schaftlichen Nachwuchses beachtet werden.Gute Beschiftigungsbedingungen:

Des weiteren wird begriif8t, dass die Hochschulen verpflichtet werden sollen moglichst lange Lauf-
zeiten von befristeten Beschéftigungsverhéltnissen zu realisieren. Dabei erscheint der Regelungscha-
rakter jedoch einen Ermessensspielraum den Hochschulen zu lassen. Dies wird zumindest soweit
abgelehnt, als dass Daueraufgaben durch befristetes Personal erledigt werden sollen. Fiir den StuRa
steht fest: Daueraufgaben miissen mit Dauerstellen — also unbefristet — besetzt werden. Die Lehre
muss weitestgehend durch unbefristetes Personal erfolgen.

Auflerdem muss verhindert werden, dass (besonders bei Promotionsstellen) Nachwuchswissen-
schaftler*innen mit 20 oder 26 Stunden pro Woche beschéftigt werden und anschlieffend erwartet
wird, dass 40 Stunden oder mehr gearbeitet wird. Sieht ein Promotionsverfahren eine Dauer von 3
Jahren vor und wird ein Vertrag iiber 20 Arbeitsstunden pro Woche (mit 6 Wochen Urlaub im Jahr)
zur Erfiillung der Promotion abgeschlossen, so ist sicherzustellen, dass das Promotionsverfahren

auch in den vorgesehenen 2700 Stunden Arbeitszeit vollstindig abgeschlossen werden kann.

Des weiteren ist durch das Land auch sicherzustellen, dass Lehrauftrége nicht fiir die Erfiillung von
grundlegender Lehre eingesetzt werden. Dies passiert an der Uni Jena beispielsweise hinsichtlich
des Seminarangebotes oder im Sprachenzentrum regelmagig. Eine Krontrolle seitens des Ministeri-

ums wird hier leider vermisst.

Regelungen fiir gute Beschéftigungsbedingungen:

Der StuRa unterstiitzt das Anliegen eine Rahmenregelung an den Hochschulen zu schaffen, befiirch-
tet aber, dass bei einem Gremium der akademischen Selbstverwaltung auch primar die akademi-
schen Bediirfnisse und nicht die Bediirfnisse der Arbeitnehmer*innen den Weg in die Ordnung fin-
den werden. Daher wére es zielfithrender, wenn dies in einer Dienstvereinbarung mit dem Haupt-
personalrat thiiringenweit oder auf Hochschulebene mit dem Personalrat festgelegt wird. Durch die
Verhandlung auf Augenhohe und eine ndtige Beschlussfassung im Senat konnen Rahmenvorgaben
die sowohl die akademischen als auch die Arbeitnehmer*innenbediirfnisse beriicksichtigen realisiert

werden. Hierfiir sollte das Land Mindeststandards gesetzlich definieren.

14) Professor/innen (Berufungsverfahren /befristete Erstberufung, Ernennung)

Der StuRa begriifit die Klarstellungen und damit verbundene Rechtssicherheit die hoffentlich zu
schnelleren Neubesetzungen von Professor*innenstellen ohne langjdhrige Gerichtsverfahren fiihrt.
Jedoch erscheint die Information des Hochschulrates {iberfliissig. Er sollte hinsichtlich der Personal-
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struktur und Stellenbesetzung keine steuernde Wirkung haben, da dies zu sehr in die Hochschulau-
tonomie eingreift.Des weiteren vermisst der StuRa hier eine klarstellende Regelung zur Kompetenz
der*des Gleichstellungsbeauftragten. Diese sollten von Anfang an in Berufungsverfahren einbezogen
werden und gezelt 4 Frauen* fiir die zu besetzende Stelle anfragen.(Bisher werden beispielsweise an
der Uni Jena im jetzigen Verfahren 2 Frauen und 2 Manner vom Haushaltsausschuss gezielt ange-
fragt — dies lasst sich jedoch noch stark ausbauen.) Die*der Gleichstellungsbeauftragte soll Stimm-

recht in Berufungskommissionen erhalten.

15) Vergabe von Forschungs- und Praxissemestern

Die vorgesehenen Veranderungen beriihren die Interessen der Studierenden nur in geringem Mafle
und sind zudem im Kontext des Verbleibens der bisherigen Regelungen in der ThiirLVVO wenig be-

deutsam, weshalb von einer Stellungnahme abgesehen wird.

16) Erprobungsklausel

Grundsatzlich fordern wir die Abschaffung der Erprobungsklausel. Im Falle der Beibehaltung der
Erprobungsklausel sehen wir jedoch dringenden Nachbesserungsbedarf. Zum einen sollte die Ent-
scheidung tiber die Anwendung der Erprobungsklausel in die Hande des Senates gelegt werden,
dies ermdglicht - gerade unter Blickpunkt des Novellierungsvorschlages des Ministeriums hinsicht-
lich des Senats - eine Beteiligung aller Statusgruppen. Zudem sollten, durch Mainahmen mittels der
Erprobungsklausel, potenziell nachteilig betroffene Statusgruppen ein Sondervetorecht erhalten.
Andererseits sollte die Klausel, die eine inhaltlich und von ihren Zielen her unbegrenzte AufSerkraft-
setzung des Gesetzes durch eine Rechtsverordnung ermdglicht, auf eine klare Regelung zuriickge-
fithrt werden, die dem Bestimmtheitsgebot und dem Demokratieprinzip, vor allem in Hinblick auf

die Gewaltenteilung entspricht.

17) Zivil- und Sozialklausel

Wir schlielen uns den Forderungen nach einer Zivilklausel grundsatzlich an und sehen, auch im
Hinblick auf aktuellen Entwicklungen, in ihr eine unabdingbare und notwendige Beschrankung der
Tatigkeit der Hochschulen ganz im Sinne des Grundgesetzes, der Thiiringer Verfassung und der
UN-Charta. Die lediglich programmatische Festlegung in den Planungen bleibt hinter den Entwick-
lungen und Regelungen anderer Bundeslander zuriick und ist letztlich unwirksam. Der StuRa der
FSU tritt fiir eine eindeutige gesetzliche Festlegung der Zivilklausel ein, die nicht nur eine Absichts-
erkldrung ist, sondern auch zustandige Stellen und Gremien definiert, die die Einhaltung der Klau-
sel sicherzustellen vermdgen. Forschung und Lehre, die der Absicht des friedlichen Zusammenlebe-
nes, der nicht militarischen Konfliktldsung und der gewaltfreien Losung sozialer Konflikte zuwider
laufen, sind nicht mit dem Auftrag der Hochschulen in gesellschaftlicher Verantwortung vereinbar.

Offentliche Ressourcen diirfen fiir sie nicht verwendet werden.

In Anbetracht der Problematik von Dual-Use Argumentationen praktischer Forschungsgegenstande
ist zudem in Erwdgung zu ziehen, welche institutionellen Strukturen - etwa einer Begutachtungs-
und Ethikkommission mit weitreichender Kompetenz zur Transparenz der Interessen- und Auf-
tragsstrukturen — hierfiir festgeschrieben werden koénnen. Die Zusammensetzung der Kommission

sollte dabei die Statusgruppen paritatisch beriicksichtigen.

Die Idee einer Einfiithrung einer Sozialklausel bedarf einer weiteren Prézisierung und eingehenden
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Diskussion. In ihrer derzeitigen Formulierung unterscheidet sie sich nicht erkennbar von dem
grundgesetzlich festgeschriebenen ,Geist der [...] Verantwortung fiir soziale Gerechtigkeit’. Es miiss-
te daher konkretisiert werden, in welchen Forschungskontexten prizise im Rahmen einer Ethikkom-
mission iiber die Verwendung von Forschung (gerade im Bereich medizinischer Forschung) konkre-
te Ziele festgeschrieben werden konnen. Es wére dariiber nachzudenken, inwiefern sich die Aufga-
benbewiltigung im Zusammenhang mit einer solchen Klausel an die institutionellen Strukturen der

Umsetzung einer Zivilklausel angliedern lasst.

18) Diversitit

Gleichstellung / Gleichstellungsbeauftragte:

Der StuRa begriifit die Ausweitung des passiven Wahlrechts auf alle Mitglieder der Hochschule und
der alleinigen Voraussetzung der nétigen Qualifikation. Wiinschenswert wére dariiber hinaus, wenn
die Wahl nicht durch den Senat sondern stattdessen durch alle weiblichen Mitglieder der Hochschu-
le erfolgt. Gleichzeitig sollten aufSerdem auch die Rechte der Gleichstellungsbeauftragten erweitert
und gesetzlich festgeschrieben werden. Dahingehend fordert der StuRa ein Stimmrecht fiir alle Gre-

mien an denen die*der Gleichstellungsbeauftragte bisher beratend teilnimmt.

Forderung der Vielfalt an den Hochschulen:

Der StuRa begriifit die Ausweitung des Aufgabenkatalogs der Hochschulen. Dabei sollte jedoch
auch beachtet werden, dass entsprechend der erweiterten Aufgaben auch die Gremien passend zu-
sammengesetzt werden miissen. Beispielsweise sollte das Familienbiiro oder vergleichbare Struktu-
ren in den entsprechenden fiir Diversitat zustandigen Gremien mit aufgenommen werden.
Gleichzeitig sollte auch das Mutterschutzgesetz fiir als verbindliche Regelung hinsichtlich der Stu-
dien- und Priifungsfahigkeit im Hochschulgesetz aufgenommen werden. Des weiteren sollten Nach-

teilsausgleiche auch fiir die hier ergénzten Personengruppen gesetzlich verankert werden.

Studierende mit Behinderung:

Auch die Ausweitung der besonderen Beriicksichtigung von Studierenden mit chronischen Erkran-
kungen begriifit der StuRa. Dabei verweist er jedoch auch auf die UN Behindertenrechtskonvention,
die bereits im Hochschulgesetz und nicht erst in den Grundordnungen der Hochschulen konkret

umgesetzt und nochmal verankert werden muss.

Uber die vorgesehenen Anderungen hinaus ist aus Sicht des Studierendenrates die Moglichkeit des
Teilzeitstudiums ein wesentlicher Aspekt der Chancengleichheit. Hinsichtlich der vom Ministerium
als notwendig betrachtete Ausweitung der Aufgaben der Hochschule hinsichtlich der Diversitdt im
Hochschulgesetz sollte auch eine Regelung hinsichtlich des Rechts auf Teilzeitstudium im Hoch-
schulgesetz aufgenommen werden. Dies in zum einen notwendig, da die Regelungen an den Hoch-
schulen sehr heterogen ausfallen und die Hochschulen hier bisher nicht erkannt haben, dass gerade
die durch das Teilzeitstudium geschaffene Flexibilitdt das Studium in besonderen Lebenslagen oft

erst ermdglicht. Siehe dazu unsere Ausfithrunge unter 11)

19) Thiiringer Hochschulgebiihren- und -entgeltgesetz

Das Thiiringer Hochschulgebiihren- und -entgeltgesetz regelt derzeit neben der fortgesetzten Erhe-
bung der Langzeitstudiengebiihren eine Vielzahl weiterer Entgelt, die Studierende in ihrem Studi-
um zahlen miissen und die zusammen gesehen eine Wirkung haben, die einer allgemeinen Studien-

gebiihr gleichkommen. Diese Gebiihren wirken jedoch stets in gleicher Weise sozial ausschlieflend,
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bestrafen nicht traditionelle oder aus diversen Griinden nicht iibliche Bildungswege und setzen An-
reize, das Studium nicht nach den eigenen Interessen und Fahigkeiten zu planen sondern nach wis-
senschaftsfremden und teils bildungsfeindlichen Kriterien. Bereits 1999 hatte daher das bundesweite
Aktionsbiindnis gegen Studiengebiihren (ABS), dem der StuRa der FSU angehort festgehalten, dass
,Studiengebiihren (...) aus gesellschafts-, sozial- und bildungspolitischen Griinden abzulehnen
(sind). Sie 16sen kein einziges Problem, sondern verschirfen die Krise des Bildungssystems.” Mit der
aktuellen Uberarbeitung des Gesetzes sollen lediglich Institutionen geschaffen werden, mit denen
Studierende an der Verteilung der anderen Studierenden abgepressten Gebiihren, ohne die sie ihr
Bildungsgrundrecht nicht wahrnehmen koénnen, beteiligt werden. Die grundsatzlich fehlerhafte
Analyse der Probleme im Bildungssystem, die mit den Gebiihren individualisiert werden, statt
hochschulpolitische, strukturelle und gesellschaftliche Probleme zu benennen und zu 16sen und auf
die Vorgangerregierung zuriickgehen, wird damit auch von den Koalitionsfraktionen geteilt. Statt
die Gelegenheit wahrzunehmen und tatsiachliche vorhandene Leistungsfahigkeiten und soziale Ver-
antwortung fiir das Gemeinwesen mit einer entsprechenden Besteuerung tatsachlich vorhandener
Einkommen zu suchen, also nicht spekulativ vorzugehen und kiinftig moglicher Weise vorhandenes
Vermdogen heranzuziehen, wird in fortgesetzt neoliberaler Denkweise Bildung als verstarkt privat zu
finanzierende Aufgabe gesehen. Auf diese Weise beabsichtigt die Landesregierung scheinbar, die fiir
Deutschland typische und von der OECD mehrfach deutliche herausgestellte und kritisierte , Verer-
bung von Bildungschancen” fortzuschreiben, die eigenen Vereinbarungen lediglich als Wahlkampf-
satze offenzulegen und an dem iiberkommenen Modell der Gebiihrenpflicht im Studium festzuhal-
ten. An den Beispielen der letzten Jahre aus anderen Bundeslénder, in denen sich als gesellschaftlich
links auffassende Regierungen Gebiihren abschafften und so einen Kontrapunkt zur 6konomistisch
verkiirzenden ,Humankapitalidee”, nach der die Einzelnen selbst fiir ihre Wettbewerbsfahigkeit auf
einem imaginierten Arbeitsmarkt zu sorgen hatten, soll sich in Thiiringen offenbar kein Beispiel ge-

nommen werden.

Auf Grundlage dieser Uberzeugungen lehnt der StuRa FSU die Einfithrung von Gremien, in denen
sich Studierendenvertreter*innen an der Verteilung von Bildungsgebiihren beteiligen sollen, grund-
satzlich ab. Sie wiirden zu einer Verschiebung der Wahrnehmung und der Verantwortlichkeiten
fiihren und eine strukturelle und affirmative Einbindung von Studierenden bedeuten, bei denen
»Verbesserungen” der Studien- und Lehrsituation von der Verfiigbarkeit von Gebiihrenmitteln ab-
héngig gemacht wird. Es ist jedoch eine staatliche und gesellschaftliche Pflicht Hochschulen aufga-
bengemaf3 auszustatten. Zudem zeigt sich durch Erfahrungen aus anderen Bundesldndern, dass die
Hochschule durch gezielten Abzug von Mitteln aus diesen Bereich stets in der Lage ist, scheinbar
sinnvolle Projekte fiir die Verwendung vorzustellen — zugleich ist der Mangel selbst verursacht. Es
werden neue Abhangigkeiten und Verantwortlichkeiten kreiert, die einer Legitimations- und Werbe-
strategie fiir die Gebiihren entsprechen, ohne die grundsitzlichen Probleme zu 16sen. Statt Rechts-,
Beteiligungs- und Mitwirkungsanspriichen soll durch ein Anspruchs- und Kund*innendenken ein
privates Marktverhaltnis zwischen Hochschule und Studierenden etabliert werden — die fortgesetzte
Erhebung der Gebiihren in den 16 Einzelbestanden (neben den Langzeitgebiihren z.B. Priifungsge-
biihren, Praktikagebiihren, Sdaumnisgebiihren usw. sowie einem Auffangtatbestand) steht daher
auch im Gegensatz zu den sonstigen Ansitzen einer Starkung der Mitbestimmung, da sie regelungs-
theoretisch keinem demokratischen und beteiligungsorientierten Prinzip entspricht, das Interesse an
einer Verbresserung des Studiums gerade nicht aus der Rolle im Wissenschafts und Hochschulsys-
tem und als Mitglieder der Hochschule stammt, sondern auf einer Nutzer*innen- und Kund*inne-

nidee basiert. Dieser Ansatz und somit auch die Idee der (paritatischen) Studiengebiihrenvertei-
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lungsausschiisse halten wir daher fiir vollig verfehlt. Grundsétzlich fordern wir die Abschaffung der
diversen Gebiihrenbestinde, um das Recht auf Bildung von der familidren finanziellen Situation

und deren gutem Willen unabhéngig verwirklicht werden kann.

Sollte entgegen besserer Argumente und besseren Wissen aus einer scheinbaren Sachzwanglogik am
ThiirHGEG der CDU-Landesregierung festgehalten werden, muss zumindest fiir die Langzeitge-
biihr die Erhebung im Falle des Teilzeitstudiums grundsatzlich (neu) geregelt werden. Derzeit wer-
den sie in voller Hohe gefordert und belasten Teilzeitstudierende aufgrund der reguldr mindestens
doppelt so langen Studienzeit zusatzlich. Dariiber hinaus sollte eine Regelung geschaffen werden,
die studierenden Eltern bei den Langzeitgebiihren entgegen kommt. Aktuell werden keine Semester
berticksichtigt falls mensch in mehr als eine Fallgruppe féllt (wenn Gremiensemester geltend ge-
macht wurden, geht das nicht mehr mit Erziehungszeiten). Zudem sollten die Antragszeiten grof3zii-
giger bemessen werden und Regelungen getroffen werden, die die sehr ungleiche und an der FSU
benachteiligenden Regelungen in Bezug auf besondere Harteféllen z.B. durch einen Beispielkatalog
ausgleichen. Auch ist die Ankniipfung an die Regelstudienzeit angesichts der realen Studienzeiten
vollig ungeeignet und entspricht nicht der realen Studiensituation, die von vielerlei Unzulanglich-
keiten, auch aufgrund der Finanzierungssituation, geprégt ist. Daher erneuern wir die Forderung,
statt an die abstrakten Regelstudienzeit, die eine nur selten eingehaltene Pflicht der Hochschulen
darstellen, auf die Durchschnittsstudienzeiten abzustellen.

Wichtig ist dem StuRa der FSU ferner auch die nicht im Gesetz explizit benannten, aber fiir auslandi-
sche Studierenden zwingend zu leistenden Gebiihren fiir uni-assist, die fiir die Bewerbung in den
Studiengdngen Medizin/Zahnmedizin etc. zu zahlen sind. Auch die Sprachkursgebiihren fiir Nicht-
Deutschmuttersprachler*innen und DSH-Priifungsgebiihren sollten wenn schon nicht abgeschafft so
doch wenigstens begrenzt werden. Ahnliches gilt auch fiir die individuell zu zahlenden Gebiihren
fiir Weiterbildungsstudiengénge von teils mehreren tausend Euro bei der Psychotherapieausbildung
oder dem Sportmanagement. Die Weiterbildungskosten sollten durch ein Modell ersetzt werden, bei

dem djie staatliche Finanzierung unter Beteiligung der profitierenden Firmen sichergestellt ist.

20) Weitere nicht zu Themengebieten zugeordnete Anregungen und Forderungen

In diesem abschlieSenden Kapitel mochte der StuRa die Gelegenheit und den laufenden Diskussi-
onsprozess wahrnehmen, auf weitere Handlungsfelder hinzuweisen, in denen aus seiner Sicht eine

Veranderung im Thiiringer Hochschulrecht erforderlich erscheint.

Grundlegende Themen

Im Rahmen der Debatte um eine von der Korperschaft 6R abweichenden Rechtsform, was fiir die
Frage des generischen Mitwirkungsrechtes, der Demokratie, gesellschaftlichen Beteiligung und der
parlamentarischen Rechte bnis hin zu Fragen des Personaliibergangs und der Pensionslasten eine
Fiille von Problemen nach sich zieht, ist aus unserer Sicht ein klares Bekenntnis zur ausschliefSlichen
Rechtsform Korperschaft o6ffentlichen Rechts fiir die Hochschulen erforderlich. Diese Grundeinstel-

lung darf auch nicht durch Anwendung der Erprobungsklausel aufgehoben werden.

Ferner und aus der bisherigen Erfahrung, dass Hochschulen trotz entgegenstehender gerichtlicher
Annahmen bei den bereits mehrfach streitbefangenen Fragen, ob die Art, Form und Inhalt von Prii-
fungen regelnde Dokumente als Satzungen zu verdffentlichen sind, ist aus unserer Sicht eine Prazi-
sierung notig, dass ohne vollstandig in Kraft getretene Studiendokumente nebst der sie ergdanzenden

Modulkataloge, wofiir eine Veroffentlichung zwingende Voraussetzung ist, kein Studienbetrieb auf-
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genommen werden darf. Hier wéren neben den Priifungsordnungen in §18 II auch die Studienord-
nungen zu benennen. Ferner muss die aus Rechtsstaatsgriinden eigentlich selbstverstandliche Pflicht
zur Veroffentlichung von Satzungen inkl. aller Priifungsleistungen/Modulkataloge im ThiirHG ih-
ren Niederschlag finden, wozu auch §47 V anzupassen ist.

Zudem fordern wir einen gesetzlichen Auftrag an die Thiiringer Hochschulen, einen Beitrag zu einer

nachhaltigeren Entwicklung der Gesellschaft zu leisten. Im Rahmen der Gesetzesnovelle und des

nachfolgenden Vollzugs in Verordnungen, Richtlinien und Vereinbarung sollten die nachfolgenden

Themen Beriicksichtigung finden:

o Lehre: Lehrveranstaltungen mit Nachhaltigkeitsthemen sollten in allen Studienprogrammen im
Pflicht- und Wahlpflichtbereich angeboten werden und entsprechend als Teil des Curriculums
verankert werden

©  Forschung: hochschulinterne Forderung fachwissenschaftlicher und interdisziplindrer For-
schung zu Nachhaltigkeitsthemen sollte unterstiitzt werden und strukturell abgesichert sein

©  Weiterbildung und Wissenstransfer: Nachhaltigkeitsthemen sollen sich in akademischen Weiter-
bildungsprogrammen und Transferveranstaltungen finden

© Gezielte Forderung: Im Zusammenwirken von Hochschule und den zustdndigen Ministerien
sollte die Moglichkeit geschaffen werden, studentische Gruppierungen und studentisches Enga-
gement zu Nachhaltigkeitsthemen zu férdern

o Leitlinien: Als neue Aufgabe sollte fiir die Hochschulen der Erlass und der Bericht iiber den
Vollzug von Nachhaltigkeits- und Umweltleitlinien festgeschrieben werden, entsprechende Ein-
richtungen und Strukturen der Nachhaltigkeitskommunikation sind an allen Hochschulen zu
schaffen

© Energie- und Umweltmanagement: Energiesparmafinahmen sollen im Betrieb der Hochschulen
konsequent umgesetzt und zukiinftig ein zertifiziertes Umweltmanagementsystem eingefiihrt
werden (Bsp. EMAS, DIN 14001 ff u.a.)

Regelungen im Zusammenhang mit den Studierendenschaften

Neben Neuerungen, die vor allem die Mdglichkeit zur Schaffung von Fachschaften betreffen, sollte

der Bereich des Studierendenschaftsrechts moderat {iberarbeitet werden

©  Um ihre Aufgaben unabhingig, unter der Nutzung aktuell {iblicher Medien und mit angemesse-
nen Ressourceneinsatz zu erledigen, sollte das Recht der Studierendenschaften fixiert werden
sich direkt unter Nutzung von Daten, die bei der Hochschule hinterlegt sind, an ihre Mitglieder
zu wenden (§10 IV ThiirHG). Hierzu bedarf es keiner Ubermittlung an Mitglieder der Organe
der Studierendenschaft sondern lediglich eines auch gegeniiber der Hochschule bestehenden
Rechts, sich ohne vorherige inhaltliche Priifung oder gar Zustimmung z.B. per Mail an die Stu-
dierenden wenden zu kénnen

o Ferner sollte die Erweiterung bzw. Klarstellung des Aufgabenkatalogs der Studierendenschaften
in Bezug auf ihren kommunalpolitischen Auftrag in Betracht gezogen werden. Ein grofier Teil
der sozialen, kulturellen, sportlichen und Beratungsaufgaben hat einen starken kommunalen Be-
zug, sei es zum Thema Wohnen, Nahverkehr, kulturelle Aktivitaten, Internationalitdt des Stand-
ortes oder Gesundheitsférderung. In all diesen Bereichen wird es immer wichtiger, vor allem
kommunal aktiv zu sein, in den Gremien und Strukturen mitzuwirken und dazu eindeutig auch
mandatiert zu sein

©  Um ihre Aufgaben zu erfiillen, die sich teils auch in Abgrenzung und in Auseinandersetzung

mit der Hochschule konkretisieren, ist es notwendig, §74 III dergestalt zu erweitern, dass neben

17

19



Anlage TOP 05

der Verpflichtung Hochschulen dazu die Mdglichkeit besteht, eigene Raumlichkeiten anzumie-
ten, z.B. in Form eines Studierendenhauses oder fiir Beratungsraumlichkeiten. Ferner sollte die
Moglichkeit, eigenes Personal einzustellen explizite Erwdhnung finden.

Um {iber ihre Aufgaben berichten, aber auch debattieren zu konnen, den Studierenden die Mog-
lichkeit zu geben, sich kritisch mit ihrem Studium, den Veradnderungen in Staat und Gesell-
schaft, ihrer Kommune und ihrer Hochschule zu geben, befiirwortet der StuRa in Anlehnung an
die Berliner Regelung die Aufnahme des folgenden Absatzes in §73: "Zur Erfiillung ihrer Aufga-
ben kann die Studierendenschaft insbesondere auch zu solchen Fragen Stellung beziehen, die
sich mit der gesellschaftlichen Aufgabenstellung der Hochschulen sowie mit der Anwendung
der wissenschaftlichen Erkenntnisse und der Abschitzung ihrer Folgen fiir die Gesellschaft und
die Natur beschéftigen. Die Studierendenschaft und ihre Organe kénnen fiir die Erfiillung ihrer
Aufgaben Medien aller Art nutzen und in diesen Medien auch die Diskussion und Verdffentli-
chung zu allgemeinen gesellschaftlichen Fragen ermoglichen.”

AbschlieBend benétigt auch der Status der KTS eine Konkretisierung. Bislang war nur durch
Analogieschluss der Rechtsstatus der Landesstudierendenvertretung und ihre Rechte gegeniiber
Dritten zu ermitteln. Notwendig wire die, bisher nur iiber die Tatsache der Mitgliedschaft und
der verliechenen Aufgaben und Rechte ableitbare, Klarstellung des — rechts- oder auch nicht-
rechtsfahigen — Korperschaftsstatus der KTS. Ferner muss gesetzlich normiert werden, inwiefern
die KTS eine Binnen- und Organisationsautonomie besitzt, die durch eine eigene Satzung zu re-

geln ist.

Personalrechtliche Forderungen

Die aktuellen Debatten, Streitfélle aber auch das Bekenntnis der Regierungsfraktionen zur Verbesse-

rung der Arbeitssituation an den Hochschulen zur Kenntnis nehmend, regen wir iiber die bisherigen

Vorschldge hinaus gehende Verdnderungen und Klarstellungen von Vorschriften des ThiirHG an,

die die weitere Umsetzung und Neustrukturierung bei den Studentischen Beschéftigten hin zu ei-

nem Bereich reguldrer Beschaftigung strukturieren soll. Zentral ist die Reform des §88 (Studentische

Beschiftigte), fiir den wir folgende Fassung vorschlagen:

(1) Studentische Beschiftigte sind solche Personen, die neben ihrem Studium und im Umfang
von nicht regelmafiig mehr als 18 h/wdchentlich, Dienstleistungen in Lehre, Forschung und
in Entwicklungsvorhaben sowie die damit zusammenhangenden Verwaltungsaufgaben er-
bringen, die nicht die Einstellungsvoraussetzungen fiir wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiter*innen erfordern oder die als Tutor*innen im Rahmen der Studienordnungen stu-
dentische Arbeitsgruppen im Studium unterstiitzen. Studentische Beschiftigte diirfen Auf-
gaben, die iiblicherweise von hauptberuflichem Personal wahrgenommen werden, nur aus-
nahmsweise iibertragen werden.

(2) Beschéftigungsverhaltnisse als studentische Beschiftigte sind analog der Regelungen fiir
den offentlichen Dienst auszuschreiben. Die Ausschreibung muss Art und Umfang der zu
erfiillenden Aufgaben enthalten und die erforderliche Qualifikation benennen. Die Beschif-
tigungsverhéltnisse werden fiir vier Semester begriindet; auf Antrag des Beschiftigten kann
davon im Einzelfall abgewichen werden. Sie kdnnen in begriindeten Féllen verlangert wer-
den. Dieser Personengruppe diirfen keine Aufgaben als Priifer*in nach §48 iibertragen wer-
den.

(3) Das Néhere zu den Beschiftigungsverhiltnisses, insbesondere auch zur Entlohnung, regelt
ein fiir die Beschéftigten nach Abs. 1 abzuschlieSender Tarifvertrag. Durch Tarifvertrag darf

von Abs. 1 und 2 nicht zu Ungunsten der Beschéftigten abgewichen werden.
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Zudem ist §86 (Lehrbeauftragte) dringen reformbediirftig. Bei der Nutzung der Auftréage ist kiinftig
durch geeignete Mafinahme, auch der Aufsicht, sicherzustellen, dass tatsachlich nur zusitzliche Lehre
mit ihnen erbracht wird und das ihm zu Grunde liegende Rechtsverhiltnis besonderer Art, dass zur

Flucht aus den Sozial- und Tarifsystemen dient, zu Gunsten einer Anstellung aufgegeben wird.

Gebiihren und Beitrige

Bisher ist lediglich im ThiirHGEG ein Verweis auf die Geltung der Stundungs- und Billigkeitsrege-
lungen aus dem ThiirVwKostG angebracht, weshalb diese im Bereich der Zahlungspflichten aus
dem ThiirHG nicht gelten, so z.B. in Bezug auf Betrdge bei der Riickmeldung oder Immatrikulation.
Aus Griinden des des Sozialstaatsgebots oder zur Immatrikulation von Gefliichteten sollte es aber
stets eine Moglichkeit geben, von der Unbedingtheit der Erhebung im Einzelfalle abzusehen.

Um eine soziale Ausgestaltung zu erreichen, aber auch in Bezug auf ihren Steuerungs- und potenti-
ellen Exklusionscharakter sollten ferner der Erlass der Hochschulgebiihrenordnungen mitbestim-
mungspflichtig sein und aus dem Katalog der alleinigen Présidialzustandigkeit in §27 III Nr. 7 ge-
strichen und zum Senat tiberfiihrt werden.
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TOP 2 Mittelfreigabe M-049-2016

Diskussion und Beschluss

Antragstext:
Felix Graf beantragt die Mittelfreigabe von 1320€. Genaueres sieche Anhang.
Beschlusstext:

Der Studierendenrat beschlieBt die Mittelfreigabe M-049-2016 von 1320,00€ aus dem
Haushaltsmittel Technik 720,00€, Lehramt 300,00€ und Inneres 300,00€.
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seit 1558

Studierendenrat

Haushaltsverantwortlicher Carl-Zeiss-Stralte 3
07743 Jena

Telefon: 03641 -9309 87

Telefax: 036419309892
finanzen@stura.uni-jena.de

Mittelfreigabe / Finanzantrag

Antragsstellerin:

Referat/AK/Organisation/etc.:
Strale, Nr, PLZ, Ort:

Telefon, Email:
Kontoinhaberin:
Kontonummer:

Bankleitzahl und Bank:

Héhe der beantragten Summe:

Zweck des Zuschusses:

- Eine finanzielle Beteiligung der Studierendenschaft ist nur dann maglich, wenn fir die gesamte Studierendenschaft ein erhebliches Interesse besteht. § 17 (1)
- Dieser Antrag muss spatestens zehn Tage vor der Durchfiihrung im Vorstandsbiro des Studierendenrates eingegangen sein.
{gilt nur fir externe Projekte — es ist jedach auch fir interne Projekte ein angemessener zeitlicher Vorlauf zu wahren), § 17 (5)
- Dem Antrag ist eine Aufstellung der geplanten Einnahmen und Ausgaben beizufligen, Die Verwendung der beantragten Mittel ist auszuweisen.
Andere geeignete Geldgeberinnen sind zu nutzen. § 17 {2) (Gegebenenfalls sind Griinde anzugeben, warum andere Sponsorinnen nicht beizubringen sind.)
- Die Antragsstellerln hat grundsitzlich in Vorkasse zu treten. Ausnahmen sind durch das Gremium zu beschlieflen. § 17 (8} {gilt nur fiir externe Projekte)
- Eine Auszahlung seitens des Studierendenrates erfolgt nur nach Vorlage einer vollstéindigen Abrechnung und der Originalbelege.
- Die Abrechnung muss bis spatestens vier Wachen nach der Veranstaltung erfolgen. § 17 (7)
(Ausnahmen hiervon sind moglich, miissen jedoch mit der/m Haushaltsverantwortlichen und/oder dem Vorstand abgestimmt werden.)
- Alle Werbemittel sind auf 100%-Recyling-Papier und klimaneutral zu drucken.
- Die Studierendenschaft muss im Rahmen der Moglichkeiten mit Logo und Namenszug auf allen Projektdokumenten und Werbematerialien genannt werden.
- Der Studierendenrat kann auch weitere Auflagen erlassen. Eine Missachtung jener kann zur Streichung oder Riickforderung der Mittel fiihren. § 17 (9)
- Fir kulturelle Veranstaltungen sollen nicht mehr als 500 EUR beantragt werden, wobei Getranke und Speisen nicht geférdert werden. Die maximale
Férderungshohe betrdgt 1.000 EUR. {gilt nur fur externe Projekte) § 17 (4), § 17 (3)
- Gibt es bereits eine Forderung durch einen Fachschaftsrat, muss diese in der beantragten Gesamtsumme beachtet werden.
- Mit der Unterschrift akzeptiert die Antragsstellerin die geltenden Bestimmungen liber die Gewadhrung von Zuwendungen der Studierendenschaft.

AC. 10 200¢ Sk by .

Datum / Unterschrift Antr gsstellerl‘rir
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Friedrich-Schille 1 -Universita#” ens

seit 1558

Laufzettel zum Bearbeitungsstand des Antrags
FA -0 Y 9 2016

- EUR beschlossener Betrag:

beantragter Betrag:

— Eingang des Antrags

— Antrag in System erfasst

— Priifung und Anmerkungen (HHV)

— Einspruch (HHV) ja/nein*p@sid

—

— Gremium / Vorstandssitzung*
————

angenommen / abgelehnt** am

zu buchender Haushaltstitel _

— Veto ja/nein*

— Betroffene wurden Informiert ja/nein*

— Abrechnung
Richtigkeit durch Referent bestatigt* Oja
4-Wochen-Frist ja/nein*
Belege vollstindig (Anzahl) Oja ( )
Belege gepriift (Auflagen, ... ) Oja

Zahlung angewiesen am

Kopien in Vorgang abgeheftet Oja

* unzutreffendes bitte streichen
** bei internen Projekten (M), bei Finanzantragen (FA) entfillt dieser Punkt
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A LA AAueUS SR AAvRALA wakh S oA AAATsaRUA.

ALTERNATE GmbH
Philipp-Reis-Str. 2-3
l = D-35440 Linden
bequem online Bestellhotline +49 (0) 6403 - 90 50 40
Bestellannahme Mo. - Fr. 8 - 19 Uhr
Sa. 9 - 14 Uhr
Ihr Warenkorb vom 11.10.2016 um 15:33 Uhr
Produkt Anzahl Einzelpreis Gesamtpreis
MSI H110M Pro-D, Mainboard
Art-Nr. GKIM64
1 € 54,90% € 54,90%
Auf Lager
Lieferung zwischen Mi. 12. und Do. 13. Oktober 2
Intel® Core™ i3-6100, Prozessor
Art-Nr. HK3101
FC-LGA4, "Skylake", boxed 1 € 112,90 €112,90%
Auf Lager
Lieferung zwischen Mi. 12. und Do. 13. Oktober 2
Samsung MZ-750250BW 250 GB, Solid State
Drive
Art-Nr. IMIM4V %
schwarz, SATA 600, 750 EVO 3 €74,% € 74,30
Auf Lager
Lieferung zwischen Mi. 12. und Do. 13. Oktober 2
Corsair DIMM 8GB DDR4-2133 Kit,
Arbeitsspeicher
Art-Nr. IDIG5H55 99* *
schwarz, CMK8GX4M2A2133C13, Vengeance LPX 1 €49, €499
Auf Lager
Lieferung zwischen Mi. 12. und Do. 13. Oktober 2
Warenwert € 292,69"
zzgl. Versandkosten ab € 5,99*
Gesamtpreis € 298,68***
inkl. 19% MwsSt. € 47,99

Diese Artikel kdnnten schon zum nachsten Werktag bei Ihnen sein — wéahlen Sie im ndchsten Fenster als Versandart den Express-
Versand.

** Beispielrechnung: Beim Versand per Standardversand und der Zahlungsart Vorkasse , innerhalb Deutschlands.

* Alle Preise inkl. gesetzlicher Mehrwertsteuer, ggf. zzgl. Versandkosten, Nachnahmegebiihr und je Zahlungsart anfallender

Transaktionsgebiihren.

4 Unser ehemaliger Preis
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ALTERNATE.de - Apple, Notebook, PC und Technik giinstig kaufen

bequem online

https://www.alternate .de/html/cart/print.html”

ALTERNATE GmbH
Philipp-Reis-Str. 2-3
D-35440 Linden

Bestelihotline +49 (0) 6403 - 90 50 40
Bestellannahme Mo. - Fr. 8 - 19 Uhr
Sa. 9 - 14 Uhr
Thr Warenkorb vom 16.10.2016 um 14:12 Uhr
Produkt Anzahl Einzelpreis Gesamtpreis
MSI A68HM-E33 V2, Mainboard
Art-Nr. GGIM28
1 € 48,99* € 48,99*
Auf Lager
Lieferung zwischen Di. 18. und Mi. 19. Oktober 2
AMD A8-7600 Accelerated Processor,
Prozessor
Art-Nr. HG8A11 .
"Kaveri", boxed 1 €7750 € 77,90%
Auf Lager
Lieferung zwischen Di. 18. und Mi. 19. Oktober 2
Corsair DIMM 8 GB DDR3-1600 Kit,
Arbeitsspeicher
Art-Nr. IDIF57]1 -
CMX8GX3M2A1600C9, XMS3, Lite Retail . €45,% €.48,99*
Auf Lager
Lieferung zwischen Di. 18. und Mi. 19. Oktober 2
Samsung MZ-750250BW 250 GB, Solid State
Drive
Art-Nr. IMIM4V G
schwarz, SATA 600, 750 EVO 1 G €245
Auf Lager
Lieferung zwischen Di. 18. und Mi. 19. Oktober 2
Sharkoon CA-M black, Tower-Gehduse
Art-Nr. TQXSF1
schwarz 1 € 49,99% € 49,99*
Auf Lager
Lieferung zwischen Di. 18. und Mi. 19. Oktober 2
Warenwert € 300,77*
zzgl. Versandkosten ab € 5,99**
Gesamtpreis € 306,76***
inkl. 19% MwSt. € 48,98

Diese Artikel kénnten schon zum nachsten Werktag bei Ihnen sein — wahlen Sie im nachsten Fenster als Versandart

den Express-Versand.

** Beispielrechnung: Beim Versand per Standardversand und der Zahlungsart Vorkasse , innerhalb Deutschlands.

* Alle Freise inkl. gesetziicher Menrwertsteuer, ggr. zzgi. Versanakosten, Nacnnanmegenunr unda Je Zaniungsart amanees

Transakuonsgesurnc .

4 Unser ehemaliger Preis
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TOP 3 Mittelfreigabe M-057-2016 Anschaffung Pavillion

Diskussion und Beschluss

Antragstext:

Johannes Struzek und Malte Pannemann beantragen eine Mittelfreigabe in Hohe von
1100€ aus dem Topf des Referats fiir Hochschulpolitik fiir die Anschaffung eines Pavillon.
Genaueres siehe Anhang.

Beschlusstext:

Der Studierendenrat beschlieBt die Mittelfreigabe M-057-2016 in Hohe von 1100,00€ aus
dem Haushaltsmittel Hochschulpolitik.
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Anlage TOP 03

S e Friedrich-Schiller-Universita#fena/
| Maw, 2116 e >

seit 1558

Studierendenrat

Haushaltsverantwortlicher Carl-Zeiss-Strale 3
07743 Jena

Telefon: 03641 - 93 09 87

Telefax: 03641930992
finanzen@stura.uni-jena.de

Mittelfreigabe / Finanzantrag

@FA Ve -2a4C

Antragsstellerin:
Referat/AFOrganisationyetc.:
StraRe, Nr., PLZ, Ort:

Telefon, Email:
Kontoinhaberin:

Kontonummer:

Bankleitzahl und Bank:

Hdéhe der beantragten Summe:
Twackdes Zuschtisses: 00000 e R R N T g i b s e ob i s A e

- Eine finanzielle Beteiligung der Studierendenschaft ist nur dann moglich, wenn fur die gesamte Studierendenschaft ein erhebliches Interesse besteht. § 17 (1)
- Dieser Antrag muss spatestens zehn Tage vor der Durchfiihrung im Vorstandshiiro des Studierendenrates eingegangen sein.
(gilt nur fir externe Projekte — es ist jedoch auch fiir interne Projekte ein angemessener zeitlicher Vorlauf zu wahren), § 17 (5)
- Dem Antrag ist eine Aufstellung der geplanten Einnahmen und Ausgaben beizufiigen. Die Verwendung der beantragten Mittel ist auszuweisen.
Andere geeignete Geldgeberlnnen sind zu nutzen. § 17 (2} (Gegebenenfalls sind Grinde anzugeben, warum andere Sponsorinnen nicht beizubringen sind.)
- Die Antragsstellerin hat grundsétzlich in Vorkasse zu treten. Ausnahmen sind durch das Gremium zu beschliefen. § 17 {8) (gilt nur fur externe Projekte)
- Eine Auszahlung seitens des Studierendenrates erfolgt nur nach Varlage einer vollstandigen Abrechnung und der Originalbelege.
- Die Abrechnung muss bis spdtestens vier Wochen nach der Veranstaltung erfolgen. § 17 (7)
(Ausnahmen hiervon sind mdglich, missen jedoch mit der/m Haushaltsverantwortlichen und/oder dem Vorstand abgestimmt werden.)
- Alle Werbemittel sind auf 100%-Recyling-Papier und klimaneutral zu drucken.
- Die Studierendenschaft muss im Rahmen der Moglichkeiten mit Logo und Namenszug auf allen Projektdokumenten und Werbematerialien genannt werden.
- Der Studierendenrat kann auch weitere Auflagen erlassen. Eine Missachtung jener kann zur Streichung oder Riickforderung der Mittel fihren. § 17 (9}
- Fiir kulturelle Veranstaltungen sollen nicht mehr als 500 EUR beantragt werden, wobei Getranke und Speisen nicht gefordert werden. Die maximale
Férderungshohe betragt 1.000 EUR. (gilt nur fiir externe Projekte) § 17 (4), § 17(3)
- Gibt es bereits eine Férderung durch einen Fachschaftsrat, muss diese in der beantragten Gesamtsumme beachtet werden.
- Mit der Unterschrift akzeptiert die Antragsstellerin die geltenden Bestimmungen iiber die Gewahrung von Zuwendungen der Studierendenschaft.

A1 '/IM{ Pesn_ —_

Datum / Unterschrift Antragsstellerin
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Anlage TOP 03

Friedrich—Schj]ler.-Universitéié?’fena;r‘

scit 1558

Laufzettel zum Bearbeitungsstand des Antrags
ffa -0 ST 2016
beantragter Betrag: /{,/[ e EUR beschlossener Betrag: EUR

— Eingang des Antrags ﬁ? AL E(ﬂ[é
— Antrag in System erfasst (72 i Z&/G

— Priifung und Anmerkungen (HHV) O erledigt

— Einspruch (HHV) ja/nein*

— Gremium / Vorstandssitzung*

angenommen / abgelehnt** am

zu buchender Haushaltstitel

— Veto ja/nein*
— Betroffene wurden Informiert ja/nein*
— Abrechnung
Richtigkeit durch Referent bestétigt™ Oja
4-Wochen-Frist ja/nein*
Belege vollstiandig (Anzahl) Oja ( )
Belege gepruft (Auflagen, ...) Oja

Zahlung angewiesen am

Kopien in Vorgang abgeheftet Oja

* unzutreffendes bitte streichen
** hei internen Projekten (M), bei Finanzantrdgen (FA) entféllt dieser Punkt
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Anlage TOP 03

Antrag auf Mittelfeigabe

Anschaffung eines Pavillions mit Aufdriicken
Beschreibung:

Das Referat fiir Hochschulpolitik plant die Anschaffung eines Pavillons zur besseren Durchfiihrung
von Info-Stdnden und Protestveranstaltungen. In der Vergangenheit haben das Referat fiir
Hochschulpolitik und auch andere Referate und Arbeitskreise zu Verschiedenen Themen Info-
Stdande am Campus, in der Stadt oder im Rahmen von gréferen Protestaktionen auch vor dem
Landtag in Erfurt durchgefiihrt. Dazu wird iiblicherweise ein Tisch oder ein Bauchladen sowie Info-
Material verwendet. Um diese auch bei schlechtem Wetter durchfiihren zu kénnen, soll ein Pavillion
angeschafft werden. Dieser wird zur besseren Sichtbarkeit des Studierendenrates mit
austauschbaren Bannern (3m x 32cm) bestiickt. Dazu soll der Pavillon an seiner Seitenkante mit
Klettverschliissen versehen sein.

Lieferumfang:
A) Pavillon-Schnellaufbau-Gestdnge, Transporttasche, _

Pavilliondach,
4 Bedruckte Banner mit Klettverschluss, "n i
4 Zeltheringe und 4 Befestigungsschniire
B) 4 Gewichte a 5 kg E___ — __:;;

C) StuRa-Fahne mit 2x Hohlsaum (links und rechts) sowie Osen (oben)

Motive:

2x StuRa-Logo und Webadresse (Banner)

1x Referat fiir Hochschulpolitik (Banner)

1x Referat fiir Sozialpolitik (Banner)

Weitere Motive knnen Kampagnenbezogen bestellt werden.

1x StuRa-Logo (Fahne)

AulRerdem kdnnen weitere Fahnen/Banner (2m x 3m) als Seitenwinde bedruckt werden.

Kostenplan:

Beschreibung Preis

A) Pavillon inkl. Druck von 4 (verschiedenen) Wechselbannern 840 EUR

33) Bode;gewichte {zlnm Aufstellen auf dem Campus nétig) | 140 EUR

C) StuRa-Fahne 110 EUR
Summe: 1090 EUR

35



TOP 4 Aufhebung Vorstandsbeschluss M-055-2016

Diskussion und Beschluss

Antragstext von Johannes Struzek:

Hiermit beantrage ich die Aufhebung des Vorstandsbeschlusses M-055-2016 und die Frei-

gabe von 27,00€ aus dem Topf Informationstechnologie.
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| e
: Friedrich-Schiller-U niv(ersita?f‘ﬁf:na,

it 1558 ‘ S F_) ’7 ‘—_ —— E

Studierendenrat

Haushaltsverantwortlicher Carl-Zeiss-Stralke 3
07743 Jena

Telefon: 036 41 - 9309 87

Telefax: 03641 - 9309 92
finanzen@stura.uni-jena.de

Mittelfreigabe / Finanzantrag

m-RGS.Cotg

Antragsstellerin:

Referat/Ak/Brganisationatc.:
StraRe, Nr., PLZ, Ort:

Telefon, Email:
Kontoinhaberin:
Kontonummer:

Bankleitzahl und Bank:

Hohe der beantragten Summe:

2weck des Zuschusses:

- Eine finanzielle Beteiligung der Studierendenschaft ist nur dann méglich, wenn fiir die gesamte Studierendenschaft ein erhebliches Interesse besteht. § 17 (1)
- Dieser Antrag muss spatestens zehn Tage vor der Durchfiihrung im Vorstandsbiire des Studierendenrates eingegangen sein.
(gilt nur fiir externe Projekte — es ist jedoch auch fiir interne Projekte ein angemessener zeitlicher Vorlauf zu wahren), § 17 (5)
- Dem Antrag ist eine Aufstellung der geplanten Einnahmen und Ausgaben beizufiigen. Die Verwendung der beantragten Mittel ist auszuweisen.
Andere geeignete Geldgeberlnnen sind zu nutzen. § 17 (2) (Gegebenenfalls sind Griinde anzugeben, warum andere Sponsorinnen nicht beizubringen sind.)
- Die Antragsstellerin hat grundsétzlich in Vorkasse zu treten. Ausnahmen sind durch das Gremium zu beschlieRen. § 17 (8} (gilt nur flir externe Projekte)
- Eine Auszahlung seitens des Studierendenrates erfolgt nur nach Vorlage einer vollstindigen Abrechnung und der Originalbelege.
- Die Abrechnung muss bis spétestens vier Wochen nach der Veranstaltung erfolgen. § 17 (7)
(Ausnahmen hiervon sind méglich, mussen jedoch mit der/m Haushaltsverantwortlichen und/oder dem Vorstand abgestimmt werden.)
- Alle Werbemittel sind auf 100%-Recyling-Papier und klimaneutral zu drucken.
- Die Studierendenschaft muss im Rahmen der Méglichkeiten mit Logo und Namenszug auf allen Projektdokumenten und Werbematerialien genannt werden.
- Der Studierendenrat kann auch weitere Auflagen erlassen. Eine Missachtung jener kann zur Streichung oder Riickforderung der Mittel fihren, § 17 ()
- Fir kulturelle Veranstaltungen sollen nicht mehr als 500 EUR beantragt werden, wobei Getranke und Speisen nicht geférdert werden. Die maximale
Férderungshdhe betragt 1.000 EUR. (gilt nur fiir externe Projekte) § 17 (4), § 17 (3)
- Gibt es bereits eine Férderung durch einen Fachschaftsrat, muss diese in der beantragten Gesamtsumme beachtet werden.
- Mit der Unterschrift akzeptiert die Antragsstellerin die geltenden Bestimmungen Uber die Gewahrung von Zuwendungen der Studierendenschaft.
' ¢ 3 5 t I i & fhee ) v i { Uit 5t | !

— S

2340, 2044 J §G’f@¢ 4

Datum / Unterschrift Antragsstellerin

des offentlichen




Anlage TOP 04

seit 1558

FriedriCh—SCh_i_]lertUniversitéﬂ?féna!

FA - 0SS 2016

Laufzettel zuT Bearbeitungsstand des Antrags

beantragter Betrag: | S T EUR

— Eingang des Antrags

— Antrag in System erfasst

— Prifung und Anmerkungen (HHV)

Einspruch (HHV)
— Geamiwsr/ Vorstandssitzung*

angeneswrenr / abgelehnt** am

zu buchender Haushaltstitel

- Veto

Betroffene wurden Informiert

!

Abrechnung

Richtigkeit durch Referent bestatigt*
4-Wochen-Frist

Belege vollstandig (Anzahl)

Belege gepriift (Auflagen, ...)

Zahlung angewiesen am

Kopien in Vorgang abgeheftet

* unzutreffendes bitte streichen

** bei internen Projekten (M), bei Finanzantrigen (FA) entfillt dieser Punkt
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Anlage TOP 04

Antrag auf Mittelfreigabe

Flyer zur digitalen Uberwachung

Lieber StuRa,

ich bitte darum 27,00 Euro aus dem Topf des Referats fiir Informationstechnologie fiir Flyer zur
digitalen Uberwachung freizugeben.

Diese sollen auf dem Flyerstdnder des StuRas ausgelegt werden.

Dabei handelt es sich je 100 Stiick von dem Faltflyer ,,Mythen der Uberwachungsgesellschaft und
»Digitale Selbstverteidigung — Kleine Anleitung zur Sebsthilfe.

Dabei argumentiert der Flyer ,,Mythen der Uberwachungsgesellschaft“ gegen die bekanntesten
Pauschalargumente mit denen die Uberwachung von Biirgerinnen und Biirgern gerechtfertigt
werden.

Der Flyer ,Digitale Selbstverteidigung — Kleine Anleitung zur Sebsthilfe* erglart fiir Nicht-
Informatiker wie mit wenigen einfachen Schritten mehr Sicherheit vor Uberwachung unserer
Kommunikation, Suchmaschinenverlidufe oder unseres Surfverhaltens hergestellt werden kann.

Liebe GriiRe

]

Johannes

Kostenplan

-Beschreibung | Betrag
100 Folder ,Mythen der Uberwachungsgesellschaft* 7 l‘ 11,00 Euro
100 Folder ,Digitale Selbstverteidigung — Kleine Anleitung zur Sebsthilfe® 11,00 Euro
Versandkosten 5,00 Euro

| Summe: } 27,00 Euro
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TOP5 M-061-2016 VS/PM

Diskussion und Beschluss

Beschlussvorlage: Der Studierendenrat beschlieBt die Mittelfreigabe M-061-2016 von 300,00€ aus

dem Topf iiberregionale politische Vertretung aufzuheben.

Der Antrag wurde vom Vorstand angenommen und von Florian Rappen auf die Tagesordnung gebe-

ten.
Antragstext von Florian Rappen:

Hiermit beantrage ich den TOP , TOP 4 Mittelfreigabe M-061-2016 “aus der Vorstands-

sitzung an das Gremium zu (bergeben und dariiber erneut ab zu stimmen.

Zur Begriindung: Die Studierendenschaft der Uni Jena hat sich nach Antrdgen dazu
entschieden, nicht Mitglied im fzs zu werden. Ich halte es mindestens fiir falsch, eigentlich
fir einen Wahlerbetrug, nun fiir Sitzungen des fzs Gelder in ordentlicher Hohe frei zu
geben, fiir Verpflegung und so dem fzs indirekt doch Gelder zukommen zu lassen. Ferner

fehlt mir im Antrag die Anzahl an teilnehmenden Personen und die Anzahl an Tagen.

Mit vielen freundlichen GriBen Florian
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Anlage TOP 05

' Friedrich—Schi]lpr-Universitéi»t*f:—rna-f”

Studierendenrat //\/ ;

Haushaltsverantwortlicher Carl-Zeiss-Stralle 3
07743 Jena

Telefon: 036 41 - 93 09 87

Telefax: 036 4193 09 92
finanzen@stura.uni-jena.de

Mittelfreigabe / Finanzantrag

Wr- 064 2te |

Antragsstellerin:

/

Referat/AK/Organisation/etc.: ;Innenreferat) ........................................................................
StraRe, Nr, PLZ, Ort: Breite Str6; 07749 Jean
Telefon, Email: [marcus.mm.mueller@uni-jenade
KONtOINRADEIINT ettt e et
BANE e e rerseateRn e AR e ISR
BICUNA BANK: e e e e et oo
Hoéhe der beantragten Summe: 300 ..................... EUR

Zweck des Zuschusses;

egionale politische Vertretung®.

.leh habe mit Peter schon dariber ges te mir da zu.

- Eine finanziefle Beteiligung der Studierendenschaft ist nur dann méglich, wenn fiir die gesamte Studierendenschaft ein erhebliches Interesse besteht. @17 (1)
- Dieser Antrag muss spatestens zehn Tage vor der Durchfiihrung im Vorstandsbiiro des Studierendenrates eingegangen sein.
(gilt nur fir externe Projekte — es ist jedoch auch fiir interne Projekte ein angemessener zeitlicher Vorlauf zu wahren), 8 17 (5)
- Dem Antrag ist eine Aufstellung der gepl Einnak und A ben beizufigen. Die Verwendung der beantragten Mittel ist auszuweisen.
Andere geeignete Geldgeberinnen sind zu nutzen. B 17 (2) (Gegebenenfalls sind Griinde anzugeben, warum andere Sponsorinnen nicht beizubringen sind.)
- Die Antragsstellerin hat grundsitzlich in Vorkasse zu treten, Ausnahmen sind durch das Gremium zu beschlieRen. 2117 (8) (gilt nur fiir externe Projekte)
- Eine Auszahlung seitens des Studierendenrates erfolgt nur nach Vorlage einer vollsténdigen Abrechnung und der Originalbelege.
- Die Abrechnung muss bis spitestens vier Wochen nach der Veranstaltung erfolgen. @17 (7)
(Ausnahmen hiervon sind méglich, miissen jedoch mit der/m Haushaltsverantwortlichen und/oder dem Vorstand abgestimmt werden.)
- Alle Werbemittel sind auf 100%-Recyling-Papier und klimaneutral zu drucken.
- Die Studierendenschaft muss im Rahmen der Mdéglichkeiten mit Loge und Namenszug auf allen Projektdokumenten und Werbematerialien genannt werden.
- Der Studierendenrat kann auch weitere Auflagen erlassen. Eine Missachtung jener kann zur Streichung oder Riickforderung der Mittel flihren. B 17 (9)
- Fur kulturelle Veranstaltungen sollen nicht mehr als 500 EUR beantragt werden, wobei Getrinke und Speisen nicht geférdert werden. Die maximale
Forderungshdhe betrégt 1.000 EUR. (gilt nur fir externe Projekte) B 17 (4), @ 17 (3)
- Gibt es bereits eine Férderung durch einen Fachschaftsrat, muss diese in der beantragten Gesamtsumme beachtet werden.
- Mit der Unterschrift akzeptiert die Antragsstellerin die geltenden Bestimmungen tiber die Gewdhrung von Zuwendungen der Studierendenschaft.

—

—
ff/:ifcuai'clﬁ

Datum / Unterschrift Antragsstellerin
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Anlage TOP 05

J oee

Friedrich- Schﬂler Umversﬁaﬂ/ena

seit 1558

Laufzettel zum Bearbeitungsstand des Antrags
| @m - 064 2016 -
beantragter Betrag: | {0 ;- EUR beschlossener Betrag: ’-:—’, @)Q EUR

— Eingang des Antrags _A-G A ?0/(-6

— Antrag in System erfasst ‘ /“9 M = ?U/(é

= Prufung und Anmerkungen (HHV) er[edigteld
- Egbudgyl « 2. 300 BT
= Hemahsch eudodedes | hneum#és@ OIS [ Y
~ 2C0EUR nuc [ U@P{tf%w) @ffﬁahgm\gl\
4/ dhe  Gope a. Voocsla e

— Einspruch (HHV) ja/nein* (-
eterHeld
— Gremium [/ Vorstandssitzung*
angenommen / abgetehnt** am %éd fa @/é %
zu buchender Haushaltstitel ub@-"gg ‘10 [/é'f't"lfﬂlf/mﬂ
— Veto ja/nem*P%id
— Betroffene wurden Informiert C}hem*
— Abrechnung 2 é/
Richtigkeit durch Referent bestatigt* Oja
4-Wochen-Frist ja/nein*
Belege vollstindig (Anzahl) Oja ( )
Belege geprift (Auflagen, ... ) Oja

Zahlung angewiesen am

Kopien in Vorgang abgeheftet Oja

* unzutreffendes bitte streichen
** bei internen Projekten (M), bei Finanzantrigen (FA) entfillt dieser Punkt
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TOP 6 VG Wort - offener Brief Physik-Fachschaften

Diskussion und Beschluss

Antragstext von Eric Abraham:

Der StuRa unterstiitzt den offenen Brief der ZaPF (Zusammenkunft aller Physik-Fachschaften)
an die VG Wort.

Die Pressemitteilung des StuRa richtet sich an alle fiir uns relevanten Diskussionspartner, auBer die
VG Wort. GemaB der vorliegenden Gerichtsurteile ist die Pauschalzahlung der Universitaten an die
VG Wort aber moglich. Die Handhabe, ob Universitdten pauschal oder einzeln abgerechnet zahlen
sollen, obliegt alleinig der VG Wort. Der Breif ruft diese dazu auf, die Pauschalabrechnung wieder
einzufiihren. Er ist auBerdem mit der LAK BaWi und dem Bibliothekenverband koordiniert.

43



TOP 7 Diskussion und Beschluss: StuRa-Logo und Schriftlizenz

Diskussion und Beschluss

Beschlusstext:

1. Der StuRa habt seinen Beschluss zur Erstellung eines neuen StuRa-Logos auf. Das
alte Logo bleibt auf Basis der dazu bestehenden Beschlussfassung das Logo des

Studierendenrates.

2. Der StuRa erwirbt die Lizenz zur Verwendung der Schrift Hand of Sean fiir einen PC
sowie zur Verwendung in Printprodukten und in statischen Bildern (auch online).

Die notigen Mittel in Hohe von 50 Euro fiir eine Desktoplizenz werden freigegeben.
Beschlusstext:

Der StuRa versucht seit langerem ein neues Logo zu entwerfen. Dies war bisher erfolglos.
Das alte Logo ist in seiner Form sowie mit seiner Schrift ist als solches Bekannt und eine
markante Bildmarke. Daher sollten die erfolglosen Versuche ein neues Logo zu finden

eingestellt werden.

Das Logo verwendet die Schrift Hand of Sean. Da wir das Logo online sowie auf Printpro-
dukten als Nicht-Privatperson einsetzen verstoBen wir gegen giiltiges Lizenzrecht. Daher
ist die Schrift zu erwerben. Auch bei festhalten an der Findung eines neuen Logos ist
der Erwerb der Schrift notwendig. Anderfalls diirfte dieses Logo nicht weiter verwendet
werden.

Lizenzbedingung: http://www.myfonts.com/viewlicense.php?1id=1788
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TOP 8 Umgang mit fraglichem Akriitzel-Artikel

Diskussion und Beschluss

Antragstext vom Menschenrechtsreferat und Noro Schlorke:

Der StuRa beauftragt den Vorstand und das Referat fiir Menschenrechte zusammen mit
der Redaktion des Akriitzels ein konstruktives Gespriach zu fiihren und Kritikpunkte am
Artikel zu diskutieren. Dariiber hinaus wird dabei eine WeiterbildungsmaBnahme fiir die
Redaktion des Akriitzels ausgearbeitet. Diese soll eine Verbesserung in der investigativen
Arbeit gegeniiber rechten Strukturen zum Ziel haben. Das Gremium beauftragt den
Vorstand bis zur ndchsten StuRa-Sitzung einen Entwurf einer Stellungnahme zu dem
Artikel auszuarbeiten, welcher dann in der Sitzung vom gesamten Gremium besprochen,
moglicherweise gedndert und zur Abstimmung gestellt wird.

In der Akriitzelausgabe vom 03.11.2016 dreht es sich hauptsichlich um die Thiigida-
Demonstrationen am 9.11.2016 und den Gegenprotest in Jena. Zu diesem Zweck wurden
verschiedene Akteur_innen des Demonstrationsgeschehens an diesem Tag in Jena inter-
viewt. Fiir ein umfassendes Bild dieser Akteur_innen entschied sich die Redaktion des
Akritzel David Kockert zwei Seiten der genannten Ausgabe zu widmen und verschiede-
ne Zitate Kockerts zusammen mit Eindriicken aus Gesprachen mit ihm abzudrucken. In
diesem Artikel wurde versucht, eine Ambivalenz zwischen Kockerts Familienleben, sei-
nem ,sozialen Engagement” und seiner politischen Tatigkeit aufzuzeigen. Um dies zu
tun, wurden auch Zitate Kockerts abgedruckt, die wir nicht nur als rechtlich bedenklich,

sondern vor allem als politisch vollkommen untragbar empfinden.

Es gibt viele kritisierbare Abschnitte des Artikels, im folgenden soll auf einige eingegangen

werden, dies tun wir, um deutlich zu machen, warum wir einen Handlungsbedarf sehen:

Im gesamten Artikel wird vorgelebt, wie ein Rechtsradikaler sympathisch gefunden werden
kann. Was explizit nicht in dem Artikel zu finden ist, ist warum genau das gefahrlich ist.
Es wird einfach getan. An dieser Stelle wird vorgelebt, wovor eigentlich gewarnt werden

sollte. Eine Analyse bleibt aus.

~Wenn es nicht um Auslander geht, klingt Kockert wie ein Linker." Diese Aussage ist
zweifellos in diesem Artikel eine Positionierung des Autors. Es geht in dem Artikel aber in
vielen Zitaten Kockerts nicht um Auslander. Kéckert behauptet, er kdnne keine Aussage
zum Nationalsozialismus machen, weil er zu dieser Zeit nicht lebte. Kockert behauptet,
man konne lGber deutsche Ostgebiete nicht offen reden. Kockert vergleicht die Shoa mit
der Existenz von Aliens, er bezeichnet die BRD als ein , Konstrukt, das es in Wirklichkeit
gar nicht gibt" und setzt sich damit in die Nahe zu Reichsbirgern. All dies sind Aussa-
gen, die keinen direkten Bezug zu Auslandern haben. Dies allein sollte zeigen, dass dieser
Satz vollkommen an der Realitat vorbei ist. Im Fall Kockerts geht es allerdings noch
weiter. Auf den Thiigida-Marschen in Jena lasst Kockert einen Sarg mit der Aufschrift
»Antifa“ durch das Damenviertel tragen. Als Rechtsradikaler steht Kockert in der Tra-
dition einer Bewegung, die seit der Wiedervereinigung fiir mindestens 200 Ermordungen
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verantwortlich ist. Aufgrund dieses Kontextes ist auch das Préasentieren eines Sarges mit
der Gruppenbezeichnung eines nicht irrelevanten Teiles des Gegenprotestes gegen seine
Demonstration als Morddrohung verstehbar. Spatestens mit der Machtergreifung einer
solchen Ideologie bleibt es nicht bei der Drohung, dies hat die Geschichte gezeigt. Die
Aussage setzt diese sich mehrheitlich mit dem Label ,links" ldentifizierenden mit eben

diesen Aussagen und der Morddrohung gegen sie gleich.

Das ,soziale Engagement” Kockerts wird in dem Artikel szenisch untermalt. Es ist von
einem Bild die Rede, in dem Kockert sich vaterlich zu einem Madchen herunterbeugt.
Ob die Analogie zu Hitler - auch er ist in einigen Fotos sich vaterlich zu Madchen (die
meist ihm Blumen schenken) beugend zu sehen - dem Autor bewusst ist, bleibt in diesem
Moment im Artikel ungeklart. Den meisten Leser_innen diirfte sie allerdings verborgen
bleiben. Mit welcher Motivation Kockerts ,,soziales Engagement” betrieben wird und war-
um es sich ganz widerspruchslos in seinen sonstigen rechtsradikalen Aktivismus einfiigt,

wird an dieser Stelle im Artikel nicht erklart, nicht gefragt und nicht reflektiert.

Als einen der wichtigsten Kritikpunkte an dem Artikel sehen wir, dass eben diese Zitate
aus unserer Sicht nicht, oder deutlich zu wenig kommentiert wurden. In der Diskussion
konnten wir feststellen, dass die Ansicht, diese Zitate kdnnen fiir sich stehen, iiberwiegt.
An diesem Punkt missen wir deutlich widersprechen. Natiirlich wiinschen auch wir uns
eine Gesellschaft, in der derartige Aussagen eine Person fiir alle Lesenden disqualifizieren,
allerdings missen wir akzeptieren, dass dies nicht der Fall ist. Zudem macht es den Ein-
druck, dass ausschlieBlich von einer politisch gebildeten Leser_innenschaft ausgegangen
wird, fiir die ,rechtsradikal” bereits eine Person unsympathisch macht. Ansonsten ist
in dem Artikel kein Hinweis darauf zu finden, dass Kockert verachtenswerte ScheiBe er-
zahlt, bis auf die ScheiBe selbst, die nicht als solche gekennzeichnet wurde. Insbesondere
gegeniiber Personen, die politisch weniger bewandert sind, wird in dem Artikel eine Nor-
malisierung von Shoa-Leugnung und groBdeutschen Phantasien nahegelegt und es wird
teilweise sogar das Bild eines sympathischen Kiimmerers gezeichnet. Der Artikel beinhal-
tet weder Recherche, noch Analyse. Eine wirkliche Analyse seines politischen Handelns,
Umfelds und seiner Ideologie findet nicht statt.

An dieser Stelle muss getrennt kritisiert werden, dass die Fragestellung, ob eine Person an
die Shoa ,,glaube" eben jene schon zu einer Glaubensfrage relativiert. Wir gehen in diesem
Punkt nicht vom bosen Willen des Autors aus, dennoch vermissen wir gerade an dieser
Stelle eine kritische Auseinandersetzung und ein Problembewusstsein. Auf der anderen
Seite kritisieren wir deutlich, dass die Aussage Kockerts (die Gleichsetzung der Existenz
der Shoa mit der Existenz von Aliens) nicht weiter kommentiert oder in einen gesamt-
gesellschaftlichen Rahmen gesetzt wurde. In dem Artikel steht Kockerts Gegenfrage im
Kontext, er ware erheitert, wenn er zu seiner politischen und geschichtlichen Sichtweise
gefragt werde. Statt an genau dieser Stelle deutlich zu machen, dass nichts daran erhei-
ternd sondern alles verachtenswert ist, wird im Gegensatz Kdckert weiter damit zitiert,
dass das Thema Holocaust heute keine weitere Relevanz habe. Mit diesem Satz wird der
Absatz abgeschlossen und sich im weiteren Artikel nicht weiter darauf bezogen. Das eine
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Aufarbeitung oder eine Einordnung dieser Aussage ausbleibt ist schon deshalb argerlich,
weil auch moderner Antisemitismus ein gesellschaftliches Problem, weit (iber den ,rech-
ten Rand” hinaus ist. Aufgrund des Kontextes indem dieses Zitat steht, zusammen damit,
dass in dem Artikel sich nicht von den Aussagen distanziert wird oder zumindest kritisch
nachgefragt oder die Aussage entsprechend eingeordnet werden, schlussfolgern wir, dass
die Tragweite einer Shoaleugnung hier drastisch falsch eingeschatzt wurde. Sich darauf
zu berufen die Leser_innen wiirden dies von selbst bemerken greift hier auch zu kurz,
besonders wenn man diesen Artikel als ,kritische Auseinandersetzung” auf Facebook

anpreist.

Im Allgemeinen entsteht der Eindruck, als hatte Kockert zwei Seiten (schon als Anspie-
lung in der Uberschrift). Kéckert tritt mit volksverhetzenden Reden in die Offentlichkeit
und ist in diversen Kreisen der rechtsextremen und gewaltbereiten Szene gut vernetzt.
Er will am Gedenktag der Reichspogromnacht mit Fackeln durch Jena marschieren. Er
hat hier und anderswo schon mehr als genug Reden gehalten, die deutlichen zeigen wo
er steht und was er anstrebt. All das hatte man analysieren und aufzeigen kénnen. Das
sind die Fakten, die bewertet werden sollten, wenn es um eine Person geht, die politisch
im offentlichen Raum agiert. Die Erkenntnisse des Akriitzels jedoch sind, dass er sich am
Telefon sympathisch anhért, Sonntags mit den Kindern in's Kino geht und sich ja schon
fast wie ein Linker anhort, wenn er nicht gerade damit beschéftigt ist, gegen Ausléander
zu hetzen. Allein die Fixierung auf seine Darstellung des Umgangs mit seinen Kindern
bietet nur Menschen einen informatorischen Mehrwert die davon ausgehen, dass jeder

Neonazi seine Kinder schlagt oder frisst.

Es kann in unseren Augen nicht das Ziel einer studentischen Zeitung sein, nicht liber
politische Prozesse zu berichten. Aus diesem Grund mdchten wir einen Weg finden, das
Akriitzel zu befahigen auch politische Prozesse kritisch zu begleiten. Zu diesem Zweck
schlagen wir vor Gespriache zwischen der Akriitzelredaktion, dem StuRa-Vorstand und
dem Referat fiir Menschenrechte zu fithren und lber Weiterbildungsmoglichkeiten zu
diskutieren. Hierfiir schlagen wir vor allem einen Workshop zur kritischen, journalistischen
Arbeit iiber Nazis vor. Unabhangig davon ist der StuRa Herausgeber des Akriitzels und
sollte sich inhaltlich zu dem Artikel positionieren. Wir wollten die Debatte offentlich
fihren, da der Artikel im Akritzel 6ffentlich und zudem online zugénglich ist und somit
eine offentliche Debatte notwendig ist, v.a. da diese schon langst begonnen hat und dies
eine Stellungnahme des Herausgebers unabwendbar macht.
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TOP9 2. Lesung: Anderung der GO (Meinungsbilder)

Diskussion und Beschluss

Antragstext von Florian Rappen:
Hiermit wirde ich gerne den Antrag stellen, die Geschaftsordnung wie folgt zu andern:
1. Fige in §11, Abs. 2 ein: ,m) auf ein Meinungsbild*

2. Erganze in §11, Abs. 5 in der Aufzdhlung hinter dem ,f* ein den Punkt ,m".

Zusammenfassung der Auswirkungen dieses Antrags:
1. Der GO-Antrag auf Meinungsbild wird explizit in der Geschaftsordnung erwahnt.

2. Dem Antrag auf Meinungsbild ist ohne Abstimmung zu entsprechen.
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TOP 10 Ernennung EAH Beauftragte

Diskussion und Beschluss

Der StuRa bestimmt eine_n Beauftragte_n zur Kommunikation mit der Studierendenvertretung der
Ernst-Abbe Hochschule.
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TOP 11 Ernennung FSR-Kom Beauftragte

Diskussion und Beschluss

Der StuRa bestimmt eine_n Beauftragte_n zur Kommunikation mit der Studierendenvertretung der
FSR Kom.
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TOP 12 Wagner Homepage

Diskussion und Beschluss

Den StuRa-Vorstand erreichte folgende Bitte:

Hiermit bitten wir den Punkt ,Verlagerung der Homepage des Wagnervereins auf die StuRa Server

“auf die Tagesordnung der StuRa-Sitzung zu setzen.
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TOP 13 Diskussion: 1. Lesung: Antrag auf Mitgliedschaft im
Bundesverband der Pharmaziestudierenden in Deutschland
e.V.

Diskussion

Der FSR Pharmazie beantragt, dass der StuRa stellvertretend fiir den FSR Pharmazie in den BPhD
e.V. eintritt, damit Pharmaziestudierende in Jena die Hilfsleistungen und Angebote des Vereins, sowie

Austauschméglichkeiten mit anderen Studierenden nutzen kdnnen.
Beschlusstext:

Der StuRa tritt in den BPhD e.V. ein.
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TOP 16 2. Lesung: Haushalt 2017

Diskussion und Beschluss

Der Haushaltsverantwortliche stellt den Haushalt 2017 wie im Anhang angefiigt vor.
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Anlage TOP 16

Haushaltsplan der Studierendenschaft der FSU Jena

2017

Einnahmen

Titel Zweckbestimmung Abschluss HH 2015 Ansatz HH 2016 Ansatz HH 2017
E.00 Semesterbeitrage 245.189,00 EUR| 252.000,00 EUR 252.000,00 EUR
E.00.01 StuRa-Anteil 171.632,30 EUR| 172.800,00 EUR 172.800,00 EUR
E.00.02 Fachschaften 44.869,58 EUR 72.000,00 EUR 72.000,00 EUR
E.00.02.0.01 Altertumswissenschaften 522,34 EUR 1.076,10 EUR| 1.076,10 EUR|
E.00.02.0.02 Altorientalistik / Arabistik| 255,34 EUR 866,99 EUR 866,99 EUR
E.00.02.0.03 Anglistik / Amerikanistik 1.067,47 EUR 2.196,90 EUR 2.196,90 EUR
E.00.02.0.04 Bioinformatik| 488,55 EUR 980,12 EUR 980,12 EUR
E.00.02.0.05 Biologie / Biochemie 3.375,80 EUR 3.606,14 EUR 3.606,14 EUR
E.00.02.0.06 Chemie 1.250,18 EUR 2.444,47 EUR 2.444,47 EUR
E.00.02.0.07 Deutsch als Fremdsprache / DaZ 0,00 EUR 2.633,00 EUR 2.633,00 EUR
E.00.02.0.08 Ernéhrungswissenschaften 828,00 EUR 1.686,26 EUR| 1.686,26 EUR|
E.00.02.0.09 Erziehungswissenschaften 1.041,61 EUR 2.436,85 EUR 2.436,85 EUR
E.00.02.0.10 Geographie 1.758,05 EUR 1.857,66 EUR 1.857,66 EUR
E.00.02.0.11 Geowissenschaften 878,69 EUR 1.867,94 EUR 1.867,94 EUR
E.00.02.0.12 Germanistik 2.463,10 EUR 2.623,48 EUR 2.623,48 EUR
E.00.02.0.13 Geschichte 2.484,67 EUR 2.271,16 EUR 2.271,16 EUR
E.00.02.0.14 Geschichte der Naturwissenschaften 0,00 EUR 747,04 EUR 747,04 EUR
E.00.02.0.15 Humanmedizin 2.857,12 EUR 5.028,73 EUR 5.028,73 EUR
E.00.02.0.16 Informatik| 1.180,99 EUR| 1.463,45 EUR| 1.463,45 EUR
E.00.02.0.17 Jura 3.588,01 EUR 3.897,52 EUR 3.897,52 EUR
E.00.02.0.18 Kommunikationswissenschaften 0,00 EUR 1.624,56 EUR| 1.624,56 EUR|
E.00.02.0.19 Kunstgeschichte 801,89 EUR 2.036,86 EUR 2.036,86 EUR
E.00.02.0.20 Mathematik| 990,67 EUR 1.703,41 EUR 1.703,41 EUR
E.00.02.0.21 Pharmazie 2.805,06 EUR 1.953,64 EUR 1.953,64 EUR
E.00.02.0.22 Philosophie 1.630,13 EUR 1.569,72 EUR 1.569,72 EUR
E.00.02.0.23 Physik / Materialwissenschaften 2.176,51 EUR 2.701,55 EUR 2.701,55 EUR
E.00.02.0.24 Politikwissenschaften 201,32 EUR 2.850,09 EUR 2.850,09 EUR
E.00.02.0.25 Psychologie 1.308,96 EUR 2.295,92 EUR 2.295,92 EUR
E.00.02.0.26 Romanistik, 1.225,52 EUR 2.692,03 EUR 2.692,03 EUR
E.00.02.0.27 Slawistik 0,00 EUR 1.374,32 EUR 1.374,32 EUR
E.00.02.0.28 Soziologie| 0,00 EUR 1.168,65 EUR| 1.168,65 EUR
E.00.02.0.29 Sportwissenschaften 2.473,23 EUR 2.652,04 EUR 2.652,04 EUR
E.00.02.0.30 Theologie 1.123,05 EUR 1.223,50 EUR 1.223,50 EUR
E.00.02.0.31 Ur- und Friihgeschichte, 774,35 EUR 829,28 EUR 829,28 EUR
E.00.02.0.32 Volkskunde Kulturgeschichte 120,12 EUR 1.240,63 EUR 1.240,63 EUR
E.00.02.0.33 Wirtschaftswissenschaften 4.281,76 EUR 4.569,76 EUR 4.569,76 EUR
E.00.02.0.34 Zahnmedizin 917,09 EUR 1.830,23 EUR 1.830,23 EUR
E.00.03 1,20 Cent-Topf“ 28.687,12 EUR| 7.200,00 EUR 7.200,00 EUR
E.O1 Sonstige Einnahmen Fachschaften 161.564,66 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.01 Altertumswissenschaften 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.02 Altorientalistik / Arabistik 2.753,69 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.03 Anglistik / Amerikanistik 590,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.04 Bioinformatik 72.391,17 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.05 Biologie / Biochemie 9.620,46 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.06 Chemie 50,54 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.07 Deutsch als Fremdsprache / DaZ 200,10 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.08 Erndhrungswissenschaften 111,95 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.09 Erziehungswissenschaften 314,70 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.10 Geographie 891,77 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.11 Geowissenschaften 162,42 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.12 Germanistik 3.323,89 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.13 Geschichte 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.14 Geschichte der Naturwissenschaften 33.719,24 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.15 Humanmedizin 158,69 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.16 Informatik 303,30 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.17 Jura 3.819,65 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.18 Kommunikationswissenschaften 119,74 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.19 Kunstgeschichte 0,94 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.20 Mathematik 3.676,26 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.21 Pharmazie 1.476,70 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
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Anlage TOP 16

Titel Zweckbestimmung Abschluss HH 2015 Ansatz HH 2016 Ansatz HH 2017
E.01.22 Philosophie 60,20 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.23 Physik / Materialwissenschaften 5.184,34 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.24 Politikwissenschaften 2.158,82 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.25 Psychologie 1.220,74 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.26 Romanistik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.27 Slawistik 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.28 Soziologie 2.901,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.29 Sportwissenschaften 7.405,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.30 Theologie 1.890,68 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.31 Ur- und Friihgeschichte 2.828,65 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.01.32 Volkskunde Kulturgeschichte 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.33 Wirtschaftswissenschaften 3.887,72 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.01.34 Zahnmedizin 342,30 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.02 Arbeitsbereiche 18.603,19 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.01 Gegen gruppenbezogene

Menschenfeindlichkeit 0,00 EUR| 0,00 EUR| 0,00 EUR
E.02.02 Gleichstellungspolitik 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.03 Hochschulpolitik 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.04 Informationstechnologie 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.05 Inneres 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.06 Int.Ro 2.057,59 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.06.0.1 Gruppen 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR|
E.02.06.0.2 Kopiereinnahmen 2.057,59 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.06.0.3 Andere 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.07 Kultur 14.088,60 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.08 Lehramter 1.775,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.09 Menschenrechte 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.10 Offentlichkeitsarbeit 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.11 Soziales 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.12 Sport 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.13 Studierende Eltern 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.14 Umwelt 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.15 Queer-Paradies 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.16 Politische Bildung 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.17 Promotionsstudierende 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.18 ASPA 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.19 Systemakkreditierung 0,00 EUR| 0,00 EUR| 0,00 EUR
E.02.20 Zivilklausel 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.21 Kritische Wissenschaft 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.02.22 Internationale Studierende 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03 Projekte 32.362,42 EUR| 44.400,00 EUR 44.400,00 EUR
E.03.01 Akriitzel 1.415,00 EUR| 10.200,00 EUR 10.200,00 EUR
E.03.01.0.1 Anteil FH-StuRa 0,00 EUR| 3.600,00 EUR 3.600,00 EUR
E.03.01.0.2 Werbeeinnahmen 1.415,00 EUR| 6.600,00 EUR 6.600,00 EUR
E.03.01.0.3 Sonstige 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.02 Campusradio 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.03 Campus-TV 500,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.04 Haus auf der Mauer 13.250,00 EUR| 24.000,00 EUR 24.000,00 EUR
E.03.04.0.1 Kontakt und Koordinierungstelle 13.250,00 EUR| 24.000,00 EUR 24.000,00 EUR
E.03.04.0.2 Sonstige 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.05 Sozialberatung 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.06 Priifungsberatung 15.745,92 EUR 10.200,00 EUR 10.200,00 EUR
E.03.07 Hochschulwahlen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.08 Kinderbetreuung Gremiumssitzungen 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.09 Kopiereinnahmen 0,00 EUR 0,00 EUR
E.03.10 Andere Projekte 1.240,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
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Anlage TOP 16

Titel Zweckbestimmung Abschluss HH 2015 Ansatz HH 2016 Ansatz HH 2017
E.04 Veranstaltungen 5.508,64 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.04.01 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.05 Uberregionale politische Vertretung 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.05.01 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.06 Zuwendungen Dritter 0,00 EUR| 0,00 EUR| 0,00 EUR
E.06.01 Spenden 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.06.02 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.O7 Rechtliche Hilfe 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.07.01 Rechtliche Hilfe 0,00 EUR
E.O8 Forderung externer Projekte 0,00 EUR| 0,00 EUR| 0,00 EUR
E.08.01 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.09 Geschéftsbedarf (Buromaterial) 88,21 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.09.01 Biirobedarf 88,21 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.09.02 Software 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.10 Gerate (Unterhaltung, Ersatz, Ergdnzung) 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.10.01 Biiroausstattung (Mobel) 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.10.02 Computertet:'hnlk Studierendenrat / 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Campusmedien
E.11 Administration und Personal 2.863,80 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.01 Reisekosten 130,35 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.02 Biicher, Zeitungen, Zeitschriften 0,00 EUR 0,00 EUR| 0,00 EUR
E.11.03 Telefon 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.04 Postgebiihren 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.05 Versicherungen 137,22 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.06 Gebiihren (inkl. GEZ, GEMA) 167,10 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.07 Aufwandsentschadigungen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.08 Personal 2.375,43 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.08.0.1 Finanzamt 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.08.0.2 Sozialversicherungsbeitrdge (alle Projekte) 2.375,43 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.08.0.3 Sonstige 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.09 Weiterbildungen 0,00 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.10 Zinsen 3,70 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.11.11 Sonstige 50,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.12 Andere Einnahmen 1.850,16 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
E.12.01 Sonstige 1.850,16 EUR| 0,00 EUR 0,00 EUR
Summe Einnahmen 468.030,08 EUR 296.400,00 EUR 296.400,00 EUR
A.01 Ausgaben der Fachschaften 201.038,89 EUR 79.200,00 EUR 79.200,00 EUR
A.01.01 Altertumswissenschaften 777,87 EUR 1.076,10 EUR| 1.076,10 EUR|
A.01.02 Altorientalistik / Arabistik 4.440,45 EUR 866,99 EUR 866,99 EUR
A.01.03 Anglistik / Amerikanistik 1.152,96 EUR| 2.196,90 EUR 2.196,90 EUR
A.01.04 Bioinformatik 75.302,75 EUR 980,12 EUR 980,12 EUR
A.01.05 Biologie / Biochemie 12.623,19 EUR 3.606,14 EUR 3.606,14 EUR
A.01.06 Chemie 1.460,88 EUR 2.444,47 EUR 2.444,47 EUR
A.01.07 Deutsch als Fremdsprache / Daz 1.005,05 EUR 2.633,00 EUR 2.633,00 EUR
A.01.08 Erndhrungswissenschaften 2.177,36 EUR 1.686,26 EUR 1.686,26 EUR
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Anlage TOP 16

Titel Zweckbestimmung Abschluss HH 2015 Ansatz HH 2016 Ansatz HH 2017
A.01.09 Erziehungswissenschaften 1.095,57 EUR| 2.436,85 EUR 2.436,85 EUR
A.01.10 Geographie 1.540,85 EUR 1.857,66 EUR 1.857,66 EUR
A.01.11 Geowissenschaften 1.549,64 EUR 1.867,94 EUR 1.867,94 EUR
A.01.12 Germanistik 5.592,40 EUR 2.623,48 EUR 2.623,48 EUR
A.01.13 Geschichte 0,00 EUR 2.271,16 EUR 2.271,16 EUR
A.01.14 Geschichte der Naturwissenschaften 32.200,78 EUR| 747,04 EUR 747,04 EUR
A.01.15 Humanmedizin 1.461,46 EUR 5.028,73 EUR 5.028,73 EUR
A.01.16 Informatik 336,63 EUR 1.463,45 EUR 1.463,45 EUR
A.01.17 Jura 5.291,69 EUR 3.897,52 EUR 3.897,52 EUR
A.01.18 Kommunikationswissenschaften 469,36 EUR 1.624,56 EUR| 1.624,56 EUR|
A.01.19 Kunstgeschichte 689,08 EUR 2.036,86 EUR 2.036,86 EUR
A.01.20 Mathematik 4.351,92 EUR 1.703,41 EUR 1.703,41 EUR
A.01.21 Pharmazie 4.670,24 EUR 1.953,64 EUR 1.953,64 EUR
A.01.22 Philosophie 1.546,51 EUR 1.569,72 EUR 1.569,72 EUR
A.01.23 Physik / Materialwissenschaften 7.705,60 EUR 2.701,55 EUR 2.701,55 EUR
A.01.24 Politikwissenschaften 3.470,78 EUR 2.850,09 EUR 2.850,09 EUR
A.01.25 Psychologie 1.470,69 EUR| 2.295,92 EUR 2.295,92 EUR
A.01.26 Romanistik 2.080,29 EUR 2.692,03 EUR 2.692,03 EUR
A.01.27 Slawistik 7,44 EUR 1.374,32 EUR 1.374,32 EUR
A.01.28 Soziologie 3.662,13 EUR 1.168,65 EUR 1.168,65 EUR
A.01.29 Sportwissenschaften 4.109,66 EUR 2.652,04 EUR 2.652,04 EUR
A.01.30 Theologie 3.253,12 EUR 1.223,50 EUR 1.223,50 EUR
A.01.31 Ur- und Friihgeschichte 3.562,17 EUR 829,28 EUR 829,28 EUR
A.01.32 Volkskunde Kulturgeschichte 7,58 EUR 1.240,63 EUR 1.240,63 EUR
A.01.33 Wirtschaftswissenschaften 8.095,38 EUR 4.569,76 EUR 4.569,76 EUR|
A.01.34 Zahnmedizin 1.814,43 EUR 1.830,23 EUR 1.830,23 EUR
A.01.35 20-Cent-Topf 2.062,98 EUR 7.200,00 EUR 7.200,00 EUR
Sachkosten 1.262,98 EUR|
Personalkosten 800,00 EUR
A.02 Arbeitsbereiche 49.272,27 EUR 43.350,00 EUR 43.900,00 EUR
A.02.01 Gegen gruppenberogene 2.466,98 EUR 4.000,00 EUR 4.000,00 EUR
Sachkosten 1.491,98 EUR
Personalkosten 975,00 EUR
A.02.02 Gleichstellungspolitik 4.410,30 EUR 2.500,00 EUR 2.500,00 EUR
Sachkosten 1.619,10 EUR
Personalkosten 2.791,20 EUR
A.02.03 Hochschulpolitik 1.019,21 EUR 4.000,00 EUR 4.000,00 EUR
Sachkosten 519,21 EUR
Personalkosten 500,00 EUR
A.02.04 Informationstechnologie 165,53 EUR 500,00 EUR 500,00 EUR
Sachkosten 165,53 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
A.02.05 Inneres 216,35 EUR 300,00 EUR 300,00 EUR
Sachkosten 216,35 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
A.02.06 Int.Ro 3.767,67 EUR 3.300,00 EUR 3.300,00 EUR
Sachkosten 3.767,67 EUR
A.02.06.1.1 Gruppen 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.02.06.1.2 Kopierer| 2.005,54 EUR 1.300,00 EUR 800,00 EUR
A.02.06.1.3 Andere 1.762,13 EUR 2.000,00 EUR 2.500,00 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
A.02.06.2.1 Sprachlehrer| 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.02.06.2.2 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.02.07 Kultur 23.152,78 EUR 3.000,00 EUR 3.000,00 EUR
Sachkosten 11.014,28 EUR
Personalkosten 12.138,50 EUR
A.02.08 Lehramter 3.250,08 EUR 2.350,00 EUR 2.350,00 EUR
Sachkosten 3.250,08 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
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Anlage TOP 16

Titel Zweckbestimmung Abschluss HH 2015 Ansatz HH 2016 Ansatz HH 2017
A.02.09 Menschenrechte 2.929,43 EUR 3.500,00 EUR 3.500,00 EUR
Sachkosten 1.857,00 EUR
Personalkosten 1.072,43 EUR
A.02.10 Offentlichkeitsarbeit 1.324,56 EUR 2.700,00 EUR 2.700,00 EUR
Sachkosten 1.274,56 EUR
Personalkosten 50,00 EUR
A.02.11 Queer-Paradies 975,61 EUR 2.000,00 EUR 4.000,00 EUR
Sachkosten 788,11 EUR
Personalkosten 187,50 EUR
A.02.12 Soziales 378,10 EUR 4.000,00 EUR 4.000,00 EUR
Sachkosten 378,10 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
A.02.13 Sport 674,47 EUR 1.800,00 EUR 700,00 EUR
Sachkosten 674,47 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.02.13.1.1 Wettkampfforderung 1.300,00 EUR 0,00 EUR
A.02.13.1.2 sonstige Sachkosten 674,47 EUR 500,00 EUR 700,00 EUR
Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.02.13.2.1 sonstige Personalkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.02.14 Studierende Eltern 0,00 EUR 1.200,00 EUR 1.200,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
A.02.15 Umwelt 600,00 EUR 1.750,00 EUR 1.750,00 EUR
Sachkosten 400,00 EUR
Personalkosten 200,00 EUR
A.02.16 Politische Bildung 2.600,00 EUR 3.500,00 EUR 3.500,00 EUR
Sachkosten 300,00 EUR
Personalkosten 2.300,00 EUR
A.02.17 Promotionsstudierende 550,00 EUR 1.100,00 EUR 1.100,00 EUR
Sachkosten 150,00 EUR
Personalkosten 400,00 EUR
A.02.18 ASPA 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
A.02.19 Systemakkreditierung 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
A.02.20 Zivilklausel 0,00 EUR 250,00 EUR 250,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
A.02.21 Kritische Wissenschaft 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR
Sachkosten
Personalkosten
A.02.22 Internationale Studierende 600,00 EUR 250,00 EUR
Sachkosten
Personalkosten
A.03 Projekte 76.640,48 EUR 67.920,00 EUR 67.580,00 EUR
A.03.01 Akriitzel 20.442,15 EUR 19.280,00 EUR 19.280,00 EUR

Sachkosten

13.034,97 EUR

59

11.240,00 EUR|

11.240,00 EUR|




Anlage TOP 16

Titel Zweckbestimmung Abschluss HH 2015 Ansatz HH 2016 Ansatz HH 2017
A.03.01.1.1 Druck 12.989,97 EUR 10.590,00 EUR 10.590,00 EUR|
A.03.01.1.2 Transport| 45,00 EUR 350,00 EUR 350,00 EUR
A.03.01.1.3 Sonstige 0,00 EUR 300,00 EUR| 300,00 EUR
Personalkosten 7.407,18 EUR 8.040,00 EUR 8.040,00 EUR
A.03.01.2.1 Lektorat (mit SV) 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.03.01.2.2 Chefredakteur_in Akriitzel (ohne SV) 7.407,18 EUR 8.040,00 EUR 8.040,00 EUR
A.03.01.2.3 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.03.02 Campusradio 7.847,91 EUR 8.190,00 EUR 8.190,00 EUR
Sachkosten 22,50 EUR 150,00 EUR| 150,00 EUR|
A.03.02.1.1 Sonstige 0,00 EUR 150,00 EUR 150,00 EUR
Personalkosten 7.825,41 EUR 8.040,00 EUR 8.040,00 EUR
A.03.02.2.1 Chefredakteur_in Campusradio (ohne SV) 7.825,41 EUR 8.040,00 EUR 8.040,00 EUR
A.03.02.2.2 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.03.03 Campus-TV 1.724,07 EUR 300,00 EUR 560,00 EUR
Sachkosten 374,07 EUR
A.03.03.1.1 Sonstige 374,07 EUR 300,00 EUR 560,00 EUR
Personalkosten 1.350,00 EUR
A.03.03.2.1 Chefredakteur_in CampusTV/| 1.350,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.03.03.2.2 Sonstige 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.03.05 Haus auf der Mauer 14.289,37 EUR 20.000,00 EUR 20.000,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR
Personalkosten 14.289,37 EUR 20.000,00 EUR 20.000,00 EUR|
12.038,04 EUR
A.03.07 Sozialberatung 880,00 EUR 0,00 EUR 2.400,00 EUR
Sachkosten 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Personalkosten 880,00 EUR 0,00 EUR 2.400,00 EUR
A.03.08 Priifungsberatung 15.640,04 EUR 14.500,00 EUR 14.500,00 EUR
Sachkosten 420,10 EUR
Personalkosten (ohne SV) 15.219,94 EUR 14.500,00 EUR 14.500,00 EUR
A.03.09 Hochschulwahlen 381,70 EUR 650,00 EUR 650,00 EUR
Sachkosten 381,70 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
A.03.10 Kinderbetreuung Gremiumssitzungen 2.000,00 EUR 2.000,00 EUR
Sachkosten
Personalkosten
A.03.11 Sonstige 3.397,20 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Sachkosten 46,06 EUR
Personalkosten 3.351,14 EUR
A.04 Veranstaltungen 4.781,07 EUR| 0,00 EUR 800,00 EUR
A.04.01 Sonstige 4.171,10 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
Sachkosten 4.171,10 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
A.04.02 Kiinstlersozialkasse [alle Veranstaltungen, 800,00 EUR

(FSR/Referats-)Projekte / Veranstaltungen]

Sonstige
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Titel Zweckbestimmung Abschluss HH 2015 Ansatz HH 2016 Ansatz HH 2017

A.05 Uberregionale politische Vertretung 1.246,90 EUR| 2.500,00 EUR 2.500,00 EUR
A.05.01 Sonstige 1.246,90 EUR 2.500,00 EUR 2.500,00 EUR

Sachkosten 1.246,90 EUR
Personalkosten 0,00 EUR
A.06 Beitrage 3.566,20 EUR| 3.060,00 EUR 4.040,00 EUR
A.06.01 KTS-Beitrag FSU 1.824,20 EUR 1.800,00 EUR 1.800,00 EUR
A.06.02 Wagner e.V. 500,00 EUR| 0,00 EUR 500,00 EUR
A.06.03 OKJ 240,00 EUR 240,00 EUR 240,00 EUR
A.06.04 BDWI 552,00 EUR 550,00 EUR 550,00 EUR
A.06.05 Geburtshaus 200,00 EUR| 200,00 EUR 200,00 EUR
A.06.06 Kunsthof 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.06.07 DAAD 50,00 EUR| 20,00 EUR| 50,00 EUR
A.06.08 Refugio e.V. 200,00 EUR| 250,00 EUR 250,00 EUR
A.06.09 Schmiede e.V. 0,00 EUR 0,00 EUR
A.06.10 BAS e.V. 0,00 EUR 0,00 EUR 450,00 EUR
A.06.11 Sonstige Beitrdge 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.07 Rechtliche Hilfe 6.669,03 EUR 4.000,00 EUR 4.000,00 EUR
A.07.01 Rechtliche Hilfe 4.000,00 EUR 4.000,00 EUR
A.08 Forderung externer Projekte 0,00 EUR| 400,00 EUR 750,00 EUR
A.08.01 Sonstige 0,00 EUR 400,00 EUR 750,00 EUR
A.09 Geschaftsbedarf (Biromaterial) 3.884,90 EUR 2.950,00 EUR 2.950,00 EUR
A.09.01 Biirobedarf 3.884,90 EUR| 2.950,00 EUR 2.950,00 EUR
A.10 Gerate (Unterhaltung, Ersatz, Ergdnzung) 4.427,98 EUR| 17.080,00 EUR 17.080,00 EUR
A.10.01 Biiroausstattung (Mobel) 405,51 EUR 1.500,00 EUR 1.500,00 EUR
A.10.02 Computertechnik Studierendenrat / 4.022,47 EUR 3.480,00 EUR 3.480,00 EUR
Campusmedien

A-10.03 Leasing und Volumenabrechnung Kopierer 12.100,00 EUR 12.100,00 EUR
A.11 Administration und Personal 90.662,35 EUR| 89.800,00 EUR 89.800,00 EUR
A.11.01 Reisekosten 952,75 EUR 3.000,00 EUR 3.000,00 EUR
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Titel [zweckbestimmung Abschluss HH 2015 Ansatz HH 2016 Ansatz HH 2017
A.11.02 Biicher, Zeitungen, Zeitschriften 191,00 EUR 300,00 EUR 300,00 EUR
A.11.03 Telefon 746,65 EUR 700,00 EUR 700,00 EUR|
Studierendenrat 494,44 EUR
Campusradio 151,25 EUR
Campus-TV/| 0,00 EUR
Akriitzel 28,72 EUR
Int.Ro 72,24 EUR
A.11.04 Postgebiihren 1.328,23 EUR 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR
Studierendenrat| 789,98 EUR
Campusradio 0,00 EUR
Campus-TV/| 0,00 EUR
Akriitzel 538,25 EUR
Int.Ro|
A.11.05 Versicherungen 3.415,92 EUR 2.600,00 EUR 2.600,00 EUR
A.11.06 Gebiihren (inkl. GEZ, GEMA) 1.311,44 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.07 Aufwandsentschadigungen 5.100,00 EUR 6.300,00 EUR 6.300,00 EUR
A.11.07.2.1 Vorstand| 5.100,00 EUR 6.300,00 EUR 6.300,00 EUR
A.11.08 Personal 75.203,64 EUR 75.200,00 EUR 75.200,00 EUR
A.11.08.2.1 Geschdftsfihrer_in 17.231,05 EUR 17.000,00 EUR 17.000,00 EUR|
A.11.08.2.2 Haushaltsverantwortliche_r| 5.400,00 EUR 5.400,00 EUR 5.400,00 EUR
A.11.08.2.3 Technikbetreuung 6.171,25 EUR 10.100,00 EUR 10.100,00 EUR|
A.11.08.2.4 Honorare 0,00 EUR 1.500,00 EUR 1.500,00 EUR
A.11.08.2.5 Finanzamt 6.038,04 EUR 2.000,00 EUR 2.000,00 EUR
A.11.08.2.6 Sozialversicherungsbeitrége (alle Projekte) 37.738,83 EUR 35.000,00 EUR 35.000,00 EUR
A.11.08.2.7 Fachschafts-Beauftragte/r| 958,80 EUR 4.200,00 EUR 4.200,00 EUR
A.11.09 Weiterbildungen 419,95 EUR 200,00 EUR| 200,00 EUR|
A.11.09.1.1 Workshops Campusmedien 0,00 EUR 0,00 EUR 0,00 EUR
A.11.09.1.2 Andere 419,95 EUR 200,00 EUR| 200,00 EUR|
A.11.10 Sonstige Sachkosten 1.992,77 EUR 500,00 EUR 500,00 EUR
Summe Ausgaben 442.190,07 EUR 310.260,00 EUR 312.600,00 EUR
SE-JA Uberschuss / Fehlbetrag 25.840,01 EUR -13.860,00 EUR| -16.200,00 EUR|
+5 AB ¥ Kassenbestand Jahresabschluss Vorjahr 104.829,34 EUR| 130.514,90 EUR 116.654,90 EUR
=S EB Y Kassenbestand Ende Haushaltsjahr 130.669,35 EUR| 116.654,90 EUR 100.454,90 EUR
Kalkulation: 18.500 Studierende im WiSe und 17.500 Studierende im SoSe

Begleitbeschluss:

Jena, den 26.10.2016

Zuordnung von Haushaltstiteln entsprechend §18 (3) FinO.
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TOP 17 stellvertretende Kassenverantwortliche
Wahl:

Die Aufgabe der stellv. Kassenverantwortlichen ist die Verwaltung des Kasse des Studierendenrats.
Dazu gehoéren Buchfithrung und Abwicklung des Zahlungsverkehrs, weswegen eine kontinuierliche
Anwesenheit erforderlich ist. Zudem ist das Kassenbuch zuverlassig und gewissenhaft zu fiihren. Die

Stelle ist fur die Dauer einer Amtszeit des Studierendenrats befristet.

Es ging eine Bewerbung ein. Bewerbungsunterlagen im nicht 6ffentlichen Material.
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TOP 18 Ordnungen in ,,Einfache Sprache” iibersetzen lassen

Diskussion und Beschluss

Antragstext von Folrian Rappen:

Lieber StuRa Vorstand,
hiermit beantrage ich zur kommenden Sitzung zu beschlieBen

Der Vorstand moge sich im Rahmen der Barrierefreiheit darum bemiihen, alle Ordnun-
gen der verfassten Studierendenschaft der Universitat Jena in ,einfache Sprache" zu
tbersetzen oder libersetzen zu lassen, sodass allen (gewahlten) Menschen innerhalb der
Studierendenschaft ein Zugang zu Ordnungen und entsprechendem Wissen gewahrt wer-
den kann.

Zu Begriindung - Barrierefreiheit auch in der deutschen Sprache und im Lesen ist Wich-
tig. Bildung ist ein hohes Gut und sollte allen gleichermaBen im Rahmen ihrer spezifischen
Moglichkeiten und Fahigkeiten zur Verfliigung gestellt werden. Dieser VorstoB soll zu ei-
ner neuen Bereicherung innerhalb der Studierenden fiihren.

Mit freundlichen GriiBen Florian Rappen

Beschlusstext:

Der Vorstand moge sich im Rahmen der Barrierefreiheit darum bemiihen, alle Ordnun-
gen der verfassten Studierendenschaft der Universitdt Jena in ,einfache Sprache" zu
bersetzen oder iibersetzen zu lassen, sodass allen (gewahlten) Menschen innerhalb der
Studierendenschaft ein Zugang zu Ordnungen und entsprechendem Wissen gewahrt wer-

den kann.
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TOP 19 1. Lesung: Anderung GO (Auflésung Referat

Informationstechnologie)

Diskussion und Beschluss

Antragsmaterialien werden Nachgereicht
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